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FUNDACION 350CUL: ENDESA

1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

Al. RetoTech Fundacién Endesa

Tipo: Propia.
Sector: Educacion.
Funcién: Premios y Concursos.

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Aragon,llles Balears,Canarias,Catalufia,Extremadura,Comunidad de
Madrid,Portugal,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyecto de educacién en emprendimiento tecnoldgico, desarrollado en colaboracién con las Consejerias de Educacién de las
Comunidades Auténomas de Madrid, Aragén, Canarias, Andalucia, Extremadura, Catalufia y Baleares y, fuera de Espafia, en
Portugal. Estéa dirigido a alumnos y docentes de centros educativos de estas regiones. Su objetivo es promover la innovaciéon en el
entorno educativo mediante el uso de tecnologias avanzadas como herramientas de aprendizaje, impulsando las vocaciones STEM
entre los jévenes.

A través de RetoTech, Fundacién Endesa busca despertar el interés por las profesiones STEM proporcionando formaciéon a los
profesores de los centros participantes en areas como programacion, robética y tecnologia 3D. Ademas, desafia a los centros a
desarrollar proyectos tecnoldgicos que den respuesta a necesidades reales de su entorno. Este trabajo se lleva a cabo gracias al
equipamiento facilitado por la Fundacién, que incluye kits de robética. Ademas, los centros premiados recibiran impresoras 3D y
licencias formativas de programacion.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 1.830,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 11970

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Participacion de colegios Conseguir que un nimero 285,00
determinado de colegios participe y
exponga sus trabajos en el festival

Participaciéon de alumnos Conseguir que un namero 11.000,00
determinado de alumnos participe y
exponga sus trabajos en el festival

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

Vocacion STEM Conseguir que un porcentaje 80,00
determinado de alumnos muestren
interés en cursar itinerarios STEM
(%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

A2. Endesa Educa

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyecto educativo que tiene como objetivo fomentar el uso responsable y racional de la energia, promoviendo una cultura
energética sostenible entre estudiantes de educacién infantil, primaria y secundaria. El proyecto se estructura en cuatro lineas
principales de actuacion:

(1) Endesa Educa Digital: Dirigido a alumnos de 3° y 4° de Primaria. Este recurso digital permite a los docentes fomentar el
conocimiento sobre la energia a través de una plataforma interactiva con diversas actividades e informacién especializada.

(2) Talleres itinerantes: Dirigido a estudiantes de Infantil, Primaria y Secundaria, estos talleres practicos y experimentales se
realizan en las propias aulas y estan dirigidos por un educador, quien dinamiza el aprendizaje sobre energia y eficiencia energética.

(3) Visitas a centrales energéticas: Dirigido a alumnos de Secundaria y Bachillerato, estas visitas a instalaciones de generaciéon de
energias renovables buscan profundizar en el conocimiento teérico y practico sobre los procesos de generacion y distribucién de
energia eléctrica.

(4) Premios Endesa Educa: con el objetivo de motivar a docentes y estudiantes de Infantil, Primaria, Secundaria, Bachillerato y
Formaciéon Profesional a desarrollar proyectos innovadores relacionados con la sostenibilidad, la transicién ecolégica o el cambio
climatico.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 1.384,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 73400

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Participacion de alumnos Conseguir que un nimero 73.400,00
determinado de alumnos participe en
las distintas actividades

Mejora del conocimiento Conseguir que un porcentaje 80,00
determinado de los alumnos

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

participantes mejore sus
conocimientos sobre la energia (%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

A3. Padre Pulgar

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Financiacion de actividades de otras entidades.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyecto educativo con la colaboracién de la Asociaciéon Padre Pulgar con el objetivo de impulsar proyectos que promuevan las
vocaciones STEM entre los estudiantes del Colegio Sagrado Corazén de Vallecas, fomentando su continuidad académica y
previniendo el abandono escolar prematuro.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 49,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 400

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Participacion de alumnos Conseguir que un nimero 400,00
determinado de alumnos participe en
el programa

Continuidad en el sistema educativo Conseguir que un porcentaje 80,00
determinado de los alumnos
participantes no abandone sus
estudios en el transcurso de la
duracion del programa (%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

A4. Becas Excelencia Comillas y becas estudios STEM

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Becas y ayudas monetarias.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

La Fundaciéon Endesa colabora con la Universidad Pontificia Comillas, desde el afio 2016, con el objetivo de llevar a cabo un
programa de becas que permita, en linea con la estrategia de la Universidad y el Plan Estratégico de Fundacién Endesa, ayudar a
estudiantes con excelentes méritos académicos y con recursos econémicos limitados para que cursen estudios relacionados con las
ramas STEM (ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas). Adicionalmente, con el programa de Premios de Excelencia Académica
Fundacién Endesa, se reconoce el talento, esfuerzo y mérito académico, distinguiendo a los mejores expedientes académicos STEM
de ICAI.

Ademas, Fundacién Endesa organiza varios encuentros y facilita la integracién de los alumnos en otras actividades de la compaiiia.
Durante el curso académico 26/27, seguiremos impulsando una Comunidad de Alumnos Becados Comillas que permita la relacién
entre los alumnos que han obtenido becas o premios, y fomentar el espiritu y orgullo de pertenencia a este programa financiado por
Fundacién Endesa.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 877,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 54

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Participacion y excelencia académica Conseguir que un porcentaje 90,00
determinado de los alumnos becados
se encuentre en el 25% de su
promocién (%)

Participacion Comunidad Alumni Organizacion y desarrollo de un 2,00
ndmero determinado de encuentros
con la Comunidad Alumni

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

A5. Catedra Principe de Asturias

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Becas y ayudas monetarias.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Estados Unidos de América.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Alianza con el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, la Universidad Georgetown y la Embajada de Espafia en los
Estados Unidos, para brindar a profesores y especialistas de reconocido prestigio, con una amplia experiencia docente e
investigadora en las universidades espafiolas, la oportunidad de promover en Estados Unidos un conocimiento mas profundo de la
realidad espafiola. Para el curso 26/27, ademas de los cursos regulares, las conferencias y los seminarios incluidos en el proyecto

de catedra presentado por el Catedratico, se plantea realizar nuevas actividades de difusién de su actividad en Espafia y en Estados
Unidos.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 334,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 1

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Promocién de la excelencia docente Realizar un nimero determinado de 10,00
acciones por parte del docente
durante la duracién de la Catedra

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 8



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A6. Premios ETSII UPM

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Becas y ayudas monetarias.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Programa de premios a la excelencia académica a los mejores expedientes en titulaciones STEM de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales de la Universidad Politécnica de Madrid (ETSII -UPM), con el fin de incentivar la continuidad de su formacién
mediante estudios de master.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 124,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 8

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Participacion en la excelencia académica Otorgar un premio a un namero 8,00
determinado de alumnos para
realizar un master oficial de la ETSII
relacionado con las ramas STEM.

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 9



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A7. FAD

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Financiacién de actividades de otras entidades.
Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:
Colaboracién con la Fundacién FAD Juventud la IV edicién del proyecto “Impacto STEM”, que consiste en un curso de formacién
dirigido a orientadores escolares de centros educativos con el objetivo de fomentar las vocaciones STEM entre los jovenes.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 62,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 38

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Participacion de alumnos Conseguir que un nimero 750,00
determinado de alumnos participen
en el programa

Vocacion STEM Conseguir que un porcentaje 80,00
determinado de alumnos muestren
interés en cursar itinerarios STEM
después de recibir la orientacién (%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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A8. Céritas

Tipo: Propia.
Sector: Laboral.

Funcién: Financiacion de actividades de otras entidades.

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,llles Balears,Canarias,Castilla y Ledn,Catalufia,Extremadura,Galicia,Comunidad de

Madrid,Portugal,Espafa.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyecto en colaboraciéon con Caritas que llevamos a cabo desde 2011, con el objetivo de desarrollar programas de capacitacién
orientada al empleo verde e integracion laboral de personas en situacién de vulnerabilidad. Desde 2024, el programa ha aumentado

su alcance con su primera edicidon en Portugal.

El proyecto con Caritas tiene por objetivo mejorar la empleabilidad de personas en situacion y/o riesgo de exclusién social mediante

cursos de formacién ocupacional en tematicas especificas. Asimismo, también persigue facilitar con dichas formaciones a que estas
personas se reincorporen en el mercado laboral y/o continten su formacién.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 964,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 217
Personas juridicas 0
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Incremento del nivel de empleabilidad Conseguir que un porcentaje 50,00
determinado de los participantes
encuentre empleo al finalizar la
formacion (%)
Continuidad educativa Conseguir que un porcentaje 20,00

determinado de los participantes siga
estudiando una vez finalicen la
formacion (%o)

Fdo: El/La Secretario/a

VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

A9. Cambiando Vidas

Tipo: Propia.

Sector: Laboral.

Funcién: Financiacion de actividades de otras entidades.

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,llles Balears,Canarias,Catalufia,Comunidad de Madrid,Espafa.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyecto desarrollado en colaboracién con la Fundacién Integra con el fin de mejorar la empleabilidad de personas en situacién y/o
riesgo grave de exclusion social mediante el desarrollo de cursos de mejora de competencias y habilidades (impartidos por
voluntarios corporativos de Endesa) y mediante itinerarios de intermediacién laboral, trabajando para mejorar el acceso a
potenciales empleos por parte de los participantes del programa.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 704,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 817

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Incremento del nivel de empleabilidad Conseguir que un porcentaje 40,00
determinado de los participantes
encuentre empleo al finalizar la
formacion (%)

Mejora de la situacion socioemocional de los participantes Conseguir que un porcentaje 80,00
determinado de los participantes
consiga un grado de mejora
socioemocional (%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

A10. SAVIA

Tipo: Propia.

Sector: Laboral.

Funcién: Financiacién de actividades de otras entidades.
Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyecto en colaboracién con la Fundacién mashumano con el objetivo de facilitar herramientas necesarias para aumentar las
posibilidades de reintegracién al mercado laboral de profesionales mayores de 50 afios, mediante el disefio de una plataforma que
actla como punto de encuentro entre los participantes y los recursos generados por el propio proyecto, asi como los ofrecidos por
organizaciones colaboradoras. Del mismo modo, el proyecto pretende concienciar sobre la importancia de seguir vinculando a estos
profesionales senior en el mercado laboral. Desde 2025, el programa pone el foco en potenciar la empleabilidad de los seniors en
sectores de economia verde.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 1.186,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 1195

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Formacion de los participantes Conseguir que un nimero 1.085,00
determinado de participantes realice
las formaciones y webinars

Incremento del nivel de empleabilidad Conseguir que un porcentaje 30,00
determinado de los participantes
encuentre empleo al finalizar la
formacion (%o)

Empleo verde Conseguir que un porcentaje 15,00
determinado de los formados en
programas "verdes" que obtiene
empleo, lo haga en sectores verdes
de la economia (%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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Al11. Hub Empleo verde Andalucia

Tipo: Propia.

Sector: Laboral.

Funcién: Financiacién de actividades de otras entidades.
Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyecto en colaboracién con la Fundacién Konecta con el objetivo de dar a conocer las oportunidades de empleo verde a colectivos
vulnerables y jévenes, asi como proporcionar informacién especifica en alianza con empresas y centros de formacién para la
insercién laboral. Ademas, el programa intenta difundir y ampliar los valores y practicas de la sostenibilidad y la economia circular.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 544,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 710
Personas juridicas 0
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Incremento del nivel de empleabilidad Conseguir que un porcentaje 50,00
determinado de las personas que
acaban la formacion obtenga empleo
(%)
Emprendimiento Conseguir que un porcentaje 50,00
determinado de los emprendedores
formados pase a la fase de puesta en
marcha de sus proyectos (%)
Comunicaciéon Realizar un nimero determinado de 6,00
acciones de presentacion y
reconocimiento de los partners al
final del programa

Fdo: El/La Secretario/a

VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025
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Al12. Convocatoria Emprendimiento verde

Tipo: Propia.

Sector: Laboral.

Funcién: Premios y Concursos.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

El proyecto, lanzado por primera vez en 2025, consiste en una convocatoria abierta para financiar proyectos innovadores que
generen empleo en el &mbito de la economia verde. Estéa dirigido a entidades sin animo de lucro constituidas en Espafia.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 284,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Solicitudes recibidas Recibir un nimero determinado de 15,00
solicitudes en la convocatoria

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

A13. Dofiana - Aguila Imperial y Milano Real

Tipo: Propia.

Sector: Medioambiente.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

En colaboraciéon con la Consejeria de Sostenibilidad y Medioambiente de la Junta de Andalucia, este proyecto tiene como objetivo
implementar en el Parque Nacional de Dofiana, medio natural en el que habitan el aguila imperial y milano real, acciones especificas
con el fin de asegurar su conservacion y mejorar su tasa de éxito reproductivo.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO

Personal asalariado 2 191,00

Personal con contrato de servicios 0] 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 5196
Personas juridicas 0
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Recuperacion de pollos de Aguila Real y Milano Real en Dofiana Recuperar y volar al menos un 16,00
ndmero determinado de pollos de
Aguila Real

Recuperacion de pollos de Aguila Real y Milano Real en Dofiana Recuperar y volar al menos un 10,00
numero determinado de pollos de
Milano Real

Localizacién de especies en zonas de alimentacién Localizar al menos un nimero 10,00
determinado de especies en las
zonas de alimentacion

Fdo: El/La Secretario/a

VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

Al14. CBD - Lince Ibérico

Tipo: Propia.

Sector: Medioambiente.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Castilla-La Mancha,Extremadura,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

El proyecto tiene como objetivo proteger al lince ibérico mediante la restauracidon de su habitat y el aumento de la poblacién de
conejos, su presa principal. Ademas, se implementaran medidas para reducir los atropellos y la caza ilegal en las regiones de
Andalucia, Extremadura y Castilla-La Mancha. se realizaran acciones de seguimiento, localizacién y rastreo, alimentacién
suplementaria, etc.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 124,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 3817

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Localizacion de ejemplares de lince ibérico adulto Localizar un nimero determinado de 100,00
linces adultos

Localizacion de ejemplares de lince ibérico cachorros Localizar un nimero determinado de 48,00

linces cachorros

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 17



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A15. Amus - Buitre Negro

Tipo: Propia.

Sector: Medioambiente.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Castilla y Le6n,Castilla-La Mancha,Extremadura,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

El proyecto tiene como objetivo la proteccién del buitre negro mediante la implementaciéon de dispositivos GPS y el analisis
toxicolégico de muestras biolégicas de individuos de las principales poblaciones existentes en colonias de Espafia, especialmente en
las regiones de Andalucia, Extremadura, Castilla-La Mancha y Castilla y Le6n.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 49,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 1511

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Seguimiento y proteccion de ejemplares Marcar con GPS un nimero 10,00
determinado de ejemplares para su
seguimiento y analisis de salud y
toxicolégico

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 18



FUNDACION 350CUL: ENDESA

Al16. Aiglestortes

Tipo: Propia.

Sector: Medioambiente.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Catalufia,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

El proyecto, en colaboracién con el Parque Nacional de Aigliestortes consiste en la proteccién de especies de aves gue se
encuentran protegidas a nivel europeo y amenazadas a nivel estatal y/o autonémico. Tres especies de éstas caracteristicas son la
subespecie pirenaica del urogallo, la perdiz nival y el mochuelo boreal, especies en peligro de extincién a nivel estatal.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 178,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 579

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Delimitacion areas criticas para proteccion Delimitaciéon de un nimero 72,00
determinado de areas criticas para
su protecciéon

Seguimiento de ejemplares Realizar seguimiento de un numero 36,00
determinado de ejemplares de
especies alpinas

Evaluaciéon de efectos nocivos Recabar un numero determinado de 30,00
muestras para su evaluacion

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 19



FUNDACION 350CUL: ENDESA

Al17. Albufera

Tipo: Propia.

Sector: Medioambiente.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: llles Balears,Espana.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

El proyecto, en colaboracion con la Consejeria de Agricultura, Pesca y Medio Natural del Govern Balear (Islas Baleares), consiste en
la restauracion del bosque de ribera de la Albufera de Mallorca mediante la eliminacién de especies invasoras y la plantacién de
especies forestales autéctonas adaptadas al cambio climatico, para la mejora de sus funciones ecoldgicas.

El Parque Natural de la Albufera es esencial para la conservacion de especies protegidas y regulacién hidrica de la isla. Declarado
Parque Natural y Zona de Especial Proteccién para las Aves. Refugio clave para la biodiversidad balear.

Actualmente sufre grave degradacion por el avance de la cafia, una de las especies mas invasoras del mundo, que desplaza la
vegetacion autéctona y aumenta el riesgo hidrico e incendios.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 173,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 1539

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Recuperacion de la ribera Recuperar un n® determinado de 18.000,00
metros de la ribera (m2)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 20



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A18. Convocatoria de ayudas

Tipo: Propia.

Sector: Medioambiente.

Funcién: Premios y Concursos.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

El proyecto, lanzado por primera vez en 2025, consiste en convocatoria abierta para financiar proyectos innovadores que
promuevan la proteccién, conservacién y recuperacion de la biodiversidad. La convocatoria de ayudas busca fomentar la
colaboracién entre organizaciones, expertos y comunidades locales para salvaguardar el patrimonio natural. Esta dirigido a
entidades sin animo de lucro constituidas en Espafia y contara con 2 categorias: Avifauna y Fauna Terrestre.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 556,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Solicitudes recibidas Recibir un nimero determinado de 25,00
solicitudes en la convocatoria

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 21



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A19. lluminaciones

Tipo: Propia.

Sector: Cultura.

Funcién: Financiacién de actividades de otras entidades.
Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyectos de iluminacién eficiente y artistica de monumentos del patrimonio histérico-artistico de nuestro pais, tanto religiosos
como civiles, con el propésito de conservar y poner en valor su riqueza cultural, promoviendo ademas el ahorro energético y la
disminucién de emisiones de CO2. Las ayudas se concederan aplicando un criterio selectivo para proyectos emblematicos.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 840,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Revalorizaciéon del patrimonio Preservar y embellecer un porcentaje 100,00
determinado del patrimonio histérico
artistico iluminado (%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 22



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A20. Fondo Histoérico

Tipo: Propia.

Sector: Cultura.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Proyecto que tiene como fin poner en valor el patrimonio histérico de Endesa y contribuye a preservar el legado cultural que ha ido
acumulando la compafiia a lo largo de su historia. El Fondo Histérico, con el objetivo de incrementar el valor reputacional de
Endesa, documenta, ilustra, y conserva conocimiento, fruto de la modernizacién de un pais durante mas de 150 afios.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 124,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 50000

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Explotacion y conservacion del Fondo Histérico Conseguir la catalogacion de un 100,00
porcentaje determinado de
elementos, previamente delimitados,
pertenecientes al Fondo Historico
(%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 23



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A21. RAE

Tipo: Propia.

Sector: Cultura.

Funcién: Financiacion de actividades de otras entidades.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:
Programa en colaboracién con la Fundacién ProRAE, con la finalidad esencial de promover, preservar la riqueza linguistica y cultural
del idioma esparfiol, a través de dos charlas literarias impartidas por académicos de la Real Academia Espafiola.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 260,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 580

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Acercar la cultura a los participantes Conseguir que un nimero 580,00
determinado de personas participen
en las distintas actividades

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 24



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A22. Museo del Prado - Marcos de Mira

Tipo: Propia.

Sector: Cultura.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Programa en colaboracién con el Museo del Prado que tiene como fin facilitar el acceso al mundo del arte al pablico en general, y en
particular a personas en riesgo de exclusién social.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 74,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 360

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Acercar la cultura a colectivos vulnerables Conseguir que un nimero 360,00

determinado de personas participen
en las distintas actividades

Mejora del conocimiento de los participantes en el mundo del arte Mejorar el conocimiento sobre la 80,00
cultura en un porcentaje
determinado de los participantes (%)

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 25



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A23. ESMRS

Tipo: Propia.

Sector: Cultura.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Programa en colaboracién con la Fundaciéon Albéniz, con el objetivo de impulsar iniciativas que despierten el interés en ella,
acercandola al publico en general.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 87,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 360

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Acercar la cultura a los participantes Conseguir que un nimero 360,00
determinado de personas participen
en las distintas actividades

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 26



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A24. Biblioteca Nacional de Espafia

Tipo: Propia.

Sector: Cultura.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Programa en colaboracién con la FABNE, con la finalidad esencial de apoyar sus actividades.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 12,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Acercar la cultura a los participantes Realizar un nimero determinado de 1,00

actividades en el marco de la
actividad de la biblioteca

Fdo: El/La Secretario/a

VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

A25. Voluntariado Corporativo

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Programa que consiste en la gestion del Voluntariado corporativo de la entidad fundadora con el fin de implicar a los empleados en
la apuesta social y medioambiental de la compariia. A través de distintas actividades, los voluntarios dedican su tiempo a apoyar a
colectivos desfavorecidos y a contribuir al cuidado del entorno. Esta labor no solo genera un impacto positivo en la sociedad, sino
que también refuerza el orgullo de pertenencia a la compaiiia.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 989,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 19750

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Fomento de la participacion de los empleados en las actividades de Conseguir la participacion de un 1.750,00
Voluntariado numero determinado de voluntarios
Maximizacion del impacto social Alcanzar un numero determinado de 8.000,00

beneficiarios en acciones sociales

Maximizacion el impacto medioambiental Alcanzar un numero determinado de 10.000,00
beneficiarios medioambientales

Fdo: El/La Secretario/a VOB®° El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 28



FUNDACION 350CUL: ENDESA

A26. Alquiler de inmuebles propiedad de la Fundacién Endesa

Tipo: Mercantil.

Sector: Otros.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Aragon,Cataluia,Espafia.

Descripcion detallada de la actividad prevista:
Alquiler de los inmuebles propiedad de la Fundaciéon Endesa (Mequinenza y La Farga) a Endesa.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 100,00
Personal con contrato de servicios 0] 0,00
Personal voluntario 0 0,00
Ingresos ordinarios de la actividad
INGRESOS TOTAL
Importe neto de la cifra de negocio en ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 119.000,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio de la actividad mercantil 0,00
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Alquiler de los inmuebles Gestion del cobro 119.000,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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FUNDACION 350CUL: ENDESA

2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°1 ACTIVIDAD N°2 ACTIVIDAD N°3 ACTIVIDAD N°4
Gastos
Gastos por ayudas y otros -740.500,00 -560.000,00 -20.000,00 -355.000,00
a) Ayudas monetarias -740.500,00 -560.000,00 -20.000,00 -355.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacion de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -59.027,68 -44.639,44 -1.594,27 -28.298,21
Otros gastos de la actividad -23.293,14 -17.615,33 -629,12 -11.166,86
Arrendamientos y canones -2.132,78 -1.612,90 -57,60 -1.022,46
Servicios profesionales independientes -3.134,42 -2.370,39 -84,66 -1.502,66
Otros servicios exteriores -18.025,94 -13.632,04 -486,86 -8.641,74
Otros servicios - residencias 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicidad, propaganda y RR.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios y similares 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -822.820,82 -622.254,77 -22.223,39 -394.465,07
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histoérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 822.820,82 622.254,77 22.223,39 394.465,07

RECURSOS

ACTIVIDAD N°5

ACTIVIDAD N°6

ACTIVIDAD N°7

ACTIVIDAD N°8

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA:

581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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Gastos

Gastos por ayudas y otros -135.000,00 -50.000,00 -25.000,00 -390.000,00
a) Ayudas monetarias -135.000,00 -50.000,00 -25.000,00 -390.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno

Variacion de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -10.761,29 -3.985,66 -1.992,83 -31.088,18
Otros gastos de la actividad -4.246,55 -1.572,80 -786,39 -12.267,82
Arrendamientos y canones -388,82 -144,01 -72,00 -1.123,27
Servicios profesionales independientes -571,43 -211,64 -105,82 -1.650,81
Otros servicios exteriores -3.286,30 -1.217,15 -608,57 -9.493,74
Otros servicios - residencias 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicidad, propaganda y RR.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios y similares 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -150.007,84 -55.558,46 -27.779,22 -433.356,00
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 150.007,84 55.558,46 27.779,22 433.356,00

RECURSOS ACTIVIDAD N°9 | ACTIVIDAD N°10 | ACTIVIDAD N°11 | ACTIVIDAD N°12
Gastos
Gastos por ayudas y otros -285.000,00 -480.000,00 -220.000,00 -115.000,00
a) Ayudas monetarias -285.000,00 -480.000,00 -220.000,00 -115.000,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA:

581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno

Variacion de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -22.718,28 -38.262,37 -17.536,92 -9.167,03
Otros gastos de la actividad -8.964,95 -15.098,86 -6.920,31 -3.617,44
Arrendamientos y canones -820,85 -1.382,49 -633,64 -331,22
Servicios profesionales independientes -1.206,36 -2.031,76 -931,22 -486,78
Otros servicios exteriores -6.937,74 -11.684,61 -5.355,45 -2.799,44
Otros servicios - residencias 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicidad, propaganda y RR.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios y similares 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -316.683,23 -533.361,23 -244.457,23 -127.784,47
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelaciéon deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 316.683,23 533.361,23 244.457,23 127.784,47

gobierno

RECURSOS ACTIVIDAD N°13 | ACTIVIDAD N°14 | ACTIVIDAD N°15 | ACTIVIDAD N°16
Gastos
Gastos por ayudas y otros -77.400,00 -50.000,00 -20.000,00 -72.000,00
a) Ayudas monetarias -77.400,00 -50.000,00 -20.000,00 -72.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de 0,00 0,00 0,00 0,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA:

581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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Variacién de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacién

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -6.169,81 -3.985,66 -1.594,27 -5.739,36
Otros gastos de la actividad -2.434,69 -1.572,80 -629,12 -2.264,82
Arrendamientos y canones -222,93 -144,01 -57,60 -207,37
Servicios profesionales independientes -327,62 -211,64 -84,66 -304,76
Otros servicios exteriores -1.884,14 -1.217,15 -486,86 -1.752,69
Otros servicios - residencias 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicidad, propaganda y RR.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios y similares 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -86.004,50 -55.558,46 -22.223,39 -80.004,18
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histoérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 86.004,50 55.558,46 22.223,39 80.004,18

RECURSOS ACTIVIDAD N°17 | ACTIVIDAD N°18 | ACTIVIDAD N°19 | ACTIVIDAD N°20
Gastos
Gastos por ayudas y otros -70.000,00 -225.000,00 -340.000,00 -50.000,00
a) Ayudas monetarias -70.000,00 -225.000,00 -340.000,00 -50.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacion de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA:

581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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Gastos de personal -5.579,93 -17.935,49 -27.102,51 -3.985,66
Otros gastos de la actividad -2.201,92 -7.077,59 -10.695,02 -1.572,80
Arrendamientos y canones -201,61 -648,04 -979,26 -144,01
Servicios profesionales independientes -296,30 -952,39 -1.439,16 -211,64
Otros servicios exteriores -1.704,01 -5.477,16 -8.276,60 -1.217,15
Otros servicios - residencias 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicidad, propaganda y RR.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios y similares 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -77.781,85 -250.013,08 -377.797,53 -55.558,46
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelaciéon deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 77.781,85 250.013,08 377.797,53 55.558,46

RECURSOS ACTIVIDAD N°21 | ACTIVIDAD N°22 | ACTIVIDAD N°©23 | ACTIVIDAD N°24
Gastos
Gastos por ayudas y otros -105.000,00 -30.000,00 -35.000,00 -5.000,00
a) Ayudas monetarias -105.000,00 -30.000,00 -35.000,00 -5.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacién de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -8.369,89 -2.391,40 -2.789,96 -398,57
Otros gastos de la actividad -3.302,88 -943,69 -1.100,96 -157,27
Arrendamientos y canones -302,42 -86,41 -100,81 -14,40

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA:

581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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Servicios profesionales independientes -444,45 -126,99 -148,15 -21,16
Otros servicios exteriores -2.556,01 -730,29 -852,00 -121,71
Otros servicios - residencias 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicidad, propaganda y RR.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios y similares 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -116.672,77 -33.335,09 -38.890,92 -5.555,84
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 116.672,77 33.335,09 38.890,92 5.555,84

RECURSOS ACTIVIDAD N°25 | ACTIVIDAD N°26
Gastos
Gastos por ayudas y otros -400.000,00 0,00
a) Ayudas monetarias -400.000,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gastos de personal -31.885,31 -3.440,00
Otros gastos de la actividad -12.582,37 -119.000,00
Arrendamientos y canones -1.152,07 0,00
Servicios profesionales independientes -1.693,13 0,00
Otros servicios exteriores -9.737,17 0,00
Otros servicios - residencias 0,00 -119.000,00
Publicidad, propaganda y RR.PP. 0,00 0,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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Servicios bancarios y similares 0,00 0,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 -99.000,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
Total gastos -444.467,68 -221.440,00
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 444.467,68 221.440,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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RECURSOS TOTAL NO IMPUTADO A TOTAL
ACTIVIDADES LAS
ACTIVIDADES

Gastos 0,00 0,00 0,00
Gastos por ayudas y otros -4.854.900,00 0,00 -4.854.900,00
a) Ayudas monetarias -4.854.900,00 0,00 -4.854.900,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00
fabricacion

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -390.439,98 -125.560,00 -515.999,98
Otros gastos de la actividad -271.715,50 -476.165,50 -747.881,00
Arrendamientos y canones -13.982,98 -13.983,00 -27.965,98
Servicios profesionales independientes -20.550,00 -22.550,00 -43.100,00
Otros servicios exteriores -118.182,52 -147.132,50 -265.315,02
Otros servicios - residencias -119.000,00 0,00 -119.000,00
Publicidad, propaganda y RR.PP. 0,00 -287.000,00 -287.000,00
Servicios bancarios y similares 0,00 -5.500,00 -5.500,00
Amortizacion del inmovilizado -99.000,00 0,00 -99.000,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 -1.075.583,52 -1.075.583,52
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos -5.616.055,48 -1.677.309,02 -7.293.364,50
Inversiones 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00
Histdrico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histoérico 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 5.616.055,48 1.677.309,02 7.293.364,50

Fdo: El/La Secretario/a VOBe El/La Presidente/a
EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025 Pagina 37
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Previsién de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 3.000.000,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 119.000,00
Subvenciones del sector publico 0,00
Aportaciones privadas 0,00
Otros tipos de ingresos 2.153.000,00
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 5.272.000,00
Previsién de otros recursos econémicos a obtener por la entidad
OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00

Informacién complementaria sobre la financiacién de las actividades a realizar

Los gastos previstos son los que se detallan en el apartado 2 del Plan y seran financiados con los ingresos obtenidos en el afio y el

excedente acumulado de afios anteriores.

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 581577040. FECHA: 18/12/2025

VOB®° El/La Presidente/a
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