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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD 

 

A1. Acompañamiento de alumnos con altas capacidades 

Tipo:  Propia 

Sector:  Educación 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad de Madrid 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Acuerdo de colaboración con la Fundación Escuelas Profesionales de la Sagrada Familia (SAFA)

con el objetivo de detectar, formar y acompañar a alumnos con altas capacidades y escasos recursos económicos de los centros de SAFA en

Andalucía. El programa contempla una evaluación de todo el alumnado con el objetivo de detectar aquellos alumnos con altas capacidades, los cuales

realizan un itinerario formativo en diversas dimensiones educativas como son la académica, la social y la emprendedora, a través de un programa

diseñado a la medida de sus necesidades. El programa va dirigido a alumnos de Primaria, Secundaria y Bachillerato. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,38 574,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 2.291,00

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

posicionar a la Fundación Endesa y su apuesta por desarrollo del talento joven. incrementar los beneficiarios 3.672,00
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A2. Reto Tecnológico Fundación Endesa 2017 

Tipo:  Propia 

Sector:  Educación 

Función:  Premios y Concursos 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad de Madrid 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Proyecto de emprendimiento tecnológico, en colaboración con la empresa BQ y la Consejería de

Educación de la Comunidad de Madrid, para alumnos y profesores de centros de la Comunidad de Madrid de Educación Primeria y Secundaria, que

tiene como objetivo promover la innovación en el entorno educativo mediante el uso de las nuevas tecnologías como medio de aprendizaje,

promoviendo así tanto el emprendimiento tecnológico como la conciencia social de los más jóvenes. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,18 274,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 1.000,00

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

posicionar a la Fundación Endesa en el fomento del emprendimiento tecnológico

entre niños con escasos recursos.
Incrementar los beneficiarios 2.520,00
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A3. Programa de Becas a la Excelencia ICADE/ ICAI 
Tipo:  Propia 

Sector:  Educación 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad de Madrid 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Programa de becas de Excelencia Fundación Endesa, dirigidas a alumnos de nuevo ingreso,

admitidos en los programas de Grado de ICADE e ICAI, que requieran apoyo para cubrir el coste del programa y que puedan acreditar tanto su

excelencia académica, cumpliendo con los requisitos económicos y académicos establecidos en las bases del programa. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,18 274,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 10,00

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Fomento de la Excelencia Académica Aumentar los beneficiarios 20,00
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A4. Cátedra Principe de Asturias 

Tipo:  Propia 

Sector:  Educación 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad de Madrid,Estados Unidos de América 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Alianza estratégica con el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, la Universidad Georgetown y

la Embajada de España en los Estados Unidos, para brindar a profesores y especialistas de reconocido prestigio, con una amplia experiencia docente

e investigadora en las universidades españolas, la oportunidad de promover en Estados Unidos un conocimiento más profundo de la realidad

española. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,18 274,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 1,00

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Aumento de la Visibilidad de la Cátedra Principe de Asturias Aumento visibilidad % 10,00
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A5. Formación a Colectivos en riesgo de Exclusión 

Tipo:  Propia 

Sector:  Laboral 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,Comunidad de Madrid 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Colaboraciones con diferentes asociaciones (Asociación Padre Pulgar, Caritas España, Asociación

Norte Joven, Fundación Integra y Ayundando.com) para el desarrollo de programas de capacitación orientada al empleo y la integración laboral de

personas en situación de vulnerabilidad y en riesgo de exclusión social, como por ejemplo, talleres de formación certificada en sector eléctrico. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,90 1.354,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 115,00

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

2016-2018 ocupacional 556,00

2016-2018 centro de formacion 1.800,00
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A6. Empleo y Emprendimiento joven Youth Business Spain 

Tipo:  Propia 

Sector:  Laboral 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad de Madrid 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Iniciativa dirigida a personas entre 18 y 35 años con escasos recursos que tiene el objetivo de

promover el emprendimiento y el autoempleo de jóvenes mediante el desarrollo de las 10 competencias de un emprendedor de éxito. Mediante las

diferentes encuentros los formadores y voluntarios de Endesa comparten su experiencia laboral y profesional. Se trata de un programa innovador,

proactivo y dinámico, cuya metodología ayuda a los jóvenes a materializar de una manera muy realista sus ideas innovadoras. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,38 574,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 260,00

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

formar a jovenes formación a jovenes 1.188,00

creacion de empleo creacion de puestos de trabajo 500,00
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A7. HUB Seniority Endesa 

Tipo:  Propia 

Sector:  Laboral 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad de Madrid 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Solución tecnológica con el fin de potenciar oportunidades de empleabilidad para profesionales de

más de 50 años en situación de desempleo. La plataforma pretende ser un punto de encuentro entre personas, instituciones y empresas donde

potenciar las oportunidades y la empleabilidad de los profesionales senior, aglutinando servicios y recursos e inspirando cambios para poner en valor

la experiencia de toda una generación. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,26 387,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 60,00

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

capacitar, colaborar, innovar e impactar Seniors con experiencia y talento 60,00
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A8. Premios a la Ecoinnovación y Ecobarómetro 

Tipo:  Propia 

Sector:  Medioambiente 

Función:  Premios y Concursos 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Andalucía,Aragón,Principado de Asturias,Illes Balears,Canarias,Cantabria,Castilla y León,Castilla-La

Mancha,Cataluña,Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Región de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,País Vasco,La

Rioja,Ceuta,Melilla 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Los Premios a la Ecoinnovación Educativa son una apuesta firme por la educación ambiental y la

cultura ecológica entre los más jóvenes y tienen como objetivo avanzar en la mejora de los déficits educativos y promocionar una cultura ecológica en

la educación hacia proyectos prácticos, educativa y socialmente reconocibles en los colegios españoles.  Se crean con el fin de valorar y difundir las

buenas prácticas que los profesores, alumnos y centros que  llevan a cabo en materia de responsabilidad, eficiencia energética y compromiso

medioambiental.  

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,43 642,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 0,00 X

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

premio para el desarrollo de iniciativas medioambientales en los colegios Consejerias de Educacion impactadas 17,00
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A9. Fomento en eficiencia energética a familias vulnerables 

Tipo:  Propia 

Sector:  Medioambiente 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Formación en eficiencia energética en el entorno doméstico que tiene como objetivo ayudar a

familias vulnerables a ahorrar en su factura de la luz, ofreciéndoles recomendaciones para un consumo energético más responsable. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,83 1.242,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 312,00

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Territorios impactados en 2017 Territorios 5,00

Familias impactadas en 2017 Familias 125,00

Beneficiarios Directos en 2017 Beneficiarios directos 312,00

Beneficiarios Indirectos en 2017 Beneficiarios Indirectos 1.140,00
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A10. Formación a Servicios Sociales 

Tipo:  Propia 

Sector:  Medioambiente 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Programa de formación dirigido a los empleados de los servicios sociales y ONGs de Cataluña.

Más allá de la formación básica en la caracterización energética de los hogares, este programa incluye el uso de innovadoras aplicaciones

informáticas que permiten el análisis y la monitorización de la eficiencia energética. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,31 462,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 0,00 X

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Formación a servicios sociales cataluña formación 1,00
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A11. Endesa Educa 

Tipo:  Propia 

Sector:  Medioambiente 

Función:  Comunicación y Difusión 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad de Madrid 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Programa que ofrece talleres de concienciación en centros educativos y visitas a centrales

eléctricas para fomentar la conciencia social, la sostenibilidad y la eficiencia energética desde las aulas, con el fin de promover la toma de conciencia

de forma práctica, mostrando a los estudiantes realmente cómo es el funcionamiento de las instalaciones y la importancia de valorar la energía. 

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,83 1.242,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 0,00 X

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Endesa Educa Endesa Educa 1,00
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A12. Fondo Histórico 

Tipo:  Propia 

Sector:  Cultura 

Función:  Otros 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Illes Balears,Cataluña,Comunidad de Madrid 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Proyecto que tiene como fin poner en valor el patrimonio histórico de Endesa y contribuye a

preservar el legado cultural que ha ido acumulando la compañía a lo largo de su historia. El Fondo Histórico documenta, ilustra y conserva

conocimiento, fruto de la modernización de un país durante tres siglos.  

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,70 1.054,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 0,00 X

Personas jurídicas 0,00

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Cuidado y promoción del fondo histórico de la Fundación Endesa fondo histórico 1,00
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A13. Iluminaciones 

Tipo:  Propia 

Sector:  Cultura 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Andalucía,Aragón,Principado de Asturias,Illes Balears,Canarias,Cantabria,Castilla y León,Castilla-La

Mancha,Cataluña,Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Región de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,País Vasco,La

Rioja,Ceuta,Melilla 

Descripción detallada de la actividad prevista:  Proyectos de iluminación del patrimonio histórico artístico de nuestro país, tanto de carácter

religioso como civil. Se concederán ayudas aplicando un criterio selectivo de proyectos emblemáticos, algunos de los cuales se harán en el marco del

convenio de colaboración con la Conferencia Episcopal Española.  

 

B. Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS/AÑO

Personal asalariado 0,78 1.174,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 0,00 0,00

 

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO
IN-

DETERMINADO

Personas físicas 0,00

Personas jurídicas 0,00 X

 

D. Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

iluminaciones continuar con las iluminaciones 1,00
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2. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD 

RECURSOS ACTIVIDAD Nº1 ACTIVIDAD Nº2 ACTIVIDAD Nº3 ACTIVIDAD Nº4

Gastos

Gastos por ayudas y otros -229.725,00 -470.000,00 -150.000,00 -75.000,00

a) Ayudas monetarias -229.725,00 -470.000,00 -150.000,00 -75.000,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de

fabricación
0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00

Otros gastos de la actividad 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortización del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -229.725,00 -470.000,00 -150.000,00 -75.000,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio

Histórico)
0,00 0,00 0,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 229.725,00 470.000,00 150.000,00 75.000,00

RECURSOS ACTIVIDAD Nº5 ACTIVIDAD Nº6 ACTIVIDAD Nº7 ACTIVIDAD Nº8

Gastos

Gastos por ayudas y otros -545.016,00 -235.000,00 -260.000,00 -146.000,00

a) Ayudas monetarias -545.016,00 -235.000,00 -260.000,00 -146.000,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de

fabricación
0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00

Otros gastos de la actividad 0,00 0,00 0,00 0,00
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Amortización del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -545.016,00 -235.000,00 -260.000,00 -146.000,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio

Histórico)
0,00 0,00 0,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 545.016,00 235.000,00 260.000,00 146.000,00

RECURSOS ACTIVIDAD Nº9 ACTIVIDAD Nº10 ACTIVIDAD Nº11 ACTIVIDAD Nº12

Gastos

Gastos por ayudas y otros -133.890,00 -100.000,00 -169.500,00 -150.000,00

a) Ayudas monetarias -133.890,00 -100.000,00 -169.500,00 -150.000,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de

fabricación
0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00

Otros gastos de la actividad 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortización del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -133.890,00 -100.000,00 -169.500,00 -150.000,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio

Histórico)
0,00 0,00 0,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
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Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 133.890,00 100.000,00 169.500,00 150.000,00

RECURSOS ACTIVIDAD Nº13

Gastos

Gastos por ayudas y otros -300.000,00

a) Ayudas monetarias -300.000,00

b) Ayudas no monetarias 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación 0,00

Aprovisionamientos 0,00

Gastos de personal 0,00

Otros gastos de la actividad 0,00

Amortización del inmovilizado 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00

Gastos financieros 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00

Diferencias de cambio 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00

Total gastos -300.000,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histórico) 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00

Total inversiones 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 300.000,00
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RECURSOS
TOTAL

ACTIVIDADES

NO IMPUTADO

A LAS

ACTIVIDADES

TOTAL

Gastos

Gastos por ayudas y otros -2.964.131,00 0,00 -2.964.131,00

a) Ayudas monetarias -2.964.131,00 0,00 -2.964.131,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00

Gastos de personal 0,00 0,00 0,00

Otros gastos de la actividad 0,00 0,00 0,00

Amortización del inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00

Total gastos -2.964.131,00 0,00 -2.964.131,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histórico) 0,00 0,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 2.964.131,00 0,00 2.964.131,00
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3. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD 

 

Previsión de ingresos a obtener por la entidad 

RECURSOS TOTAL

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 100.000,00

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 3.400.000,00

Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 714.000,00

Subvenciones del sector público 0,00

Aportaciones privadas 82.000,00

Otros tipos de ingresos 0,00

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 4.296.000,00

 

Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad 

OTROS RECURSOS TOTAL

Deudas contraídas 0,00

Otras obligaciones financieras asumidas 0,00

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00


