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Borja Prado Eulate
Presidente de la Fundacion Endesa

En mi primer aho como Presidente de la Fundacién presentar esta
memoria de actividades me ofrece la oportunidad de exponer los
avances principales alcanzados en esta nueva etapa que iniciamos
con gran compromiso e ilusién de la mano de un Patronato y de
un equipo de gestion renovados. Desde entonces la actividad de la
Fundacién ha estado marcada por una nueva visidon y unos nuevos
objetivos, que se ven reflejados en las numerosas iniciativas que
detallaré a continuacion.

En primer lugar me gustaria informarles de que la Fundacién ha con-
siderado necesario ajustar la cartera de proyectos y patrocinios a
estrictos criterios de impacto, pertinencia, eficiencia, viabilidad y co-
adyuvantes con la politica de responsabilidad social de Endesa. En
definitiva, hemos profundizado en la racionalizacién de las activida-
des de la Fundacion mediante un filtrado muy exigente de todas las
propuestas y proyectos, de modo que sélo se desarrollen aquellos
que estén alineados con los objetivos y areas geograficas que cen-
tran la labor fundacional. La Fundacién ha puesto especial énfasis
en abrirse a nuevas colaboraciones con socios sinérgicos con los
que promover iniciativas compartidas de amplio valor social. Como
resultado de esta actitud, la Fundacién ha incorporado a su red de
colaboradores instituciones de reconocido prestigio.
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En esta linea, hemos establecido una medicién rigurosa y exigente del
impacto de los diversos proyectos, mejorando la comunicacion de nues-
tras actividades para impulsar tanto los nuevos mensajes como para
reforzar la buena imagen de la Fundacion.

En lo que se refiere a la gestion econdémica, se ha avanzado en garan-
tizar una mayor eficiencia en costes y en la mayor rentabilizacion del
patrimonio inmobiliario de la Fundacion, asi como en disponer de una
nueva politica de inversiones financieras en los mercados secundarios,
cuyo objetivo es sostener y mejorar el valor real los fondos disponibles.

Teniendo en cuenta todas estas premisas, hemos definido la nueva es-
trategia, segun la cual, todas las actividades de la Fundacién se centran
en tres lineas de accién. En la primera de ellas, la linea estratégica de
la educacién y la formacion, nuestra intencion, y me atrevo a confirmar
que lo estamos logrando, es que se convierta en el pilar de la acciéon
social de la Fundacién como motor eficaz para mejorar la empleabilidad
y la igualdad de oportunidades. En este periodo han sido muchos los
logros que hemos alcanzado en este sentido, entre los que merece
destacar el convenio de colaboracién con la Fundacion SAFA en cuatro
ciudades de Andalucia, dirigido a desarrollar el talento emprendedor de
jévenes con actitudes y aptitudes destacadas, sin importar el nivel eco-
némico de sus familias; también hemos dado continuidad a la actuacion
que la Fundacion venia llevando a cabo con Céritas para la formacion
de personas en riesgo de exclusion social en las siete principales areas
de influencia de Endesa; y hemos colaborado con Ayuda en Accidén y la
Fundacion Integra para promover la empleabilidad en zonas deprimidas
del cinturén industrial de Barcelona. Asimismo, colaboramos con Aso-
ciacion Norte Joven para un mejorar los medios y el enfoque del progra-
ma de formacién y empleo de personas en exclusion social.

También dentro de la linea estratégica de educacion y formacion esta-
mos apoyando al talento en el &mbito de la educacién superior para asi
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promover una mayor calidad del capital humano, lo que consideramos
imprescindible para mejorar la competitividad de nuestro pais. Entre
otros, hemos desarrollado el programa de becas Endesa-Fulbright para
la formacién de postgrado de ingenieros superiores, y hemos reorien-
tado las tematicas a reforzar con la Fundacién Carolina. Dentro de esta
linea de educacién y formacion, también quisiera destacar nuestra co-
laboracion con el movimiento britanico Apps for Good, a través de la
cual facilitamos medios a escolares del drea de Madrid para favorecer el
desarrollo de sus habilidades en el &ambito digital.

La segunda linea estratégica se refiere a actuaciones en el ambito
medioambiental, y dentro de ella, podemos destacar la colaboracién
con el Gobierno de Aragén para el desarrollo de la eficiencia energética
a través de la promocién de buenos habitos de consumo, la restaura-
cion medioambiental de terrenos en colaboracion con las unidades de
negocio de Endesa, y la identificacion de oportunidades en Baleares,
Canarias y otros territorios donde opera Endesa para promover empleo
y mejora de la cultura medioambiental. En estos casos es esencial dis-
poner de socios comprometidos y proactivos que tengan la determina-
cidn necesaria para la viabilidad y el éxito de estos proyectos.

Respecto a la tercera linea basica de actuacion, que contempla activida-
des dirigidas a iluminar el patrimonio histérico-artistico, hemos adapta-
do la relacion con la Conferencia Episcopal a lo establecido en la nueva
modalidad de concesion de ayudas, y hemos promovido nuevas iniciati-
vas para poner en valor los entornos en los que estamos desarrollando
nuevos proyectos. También dentro de esta linea, hemos potenciado la
divulgacion del Fondo Histérico de Endesa, realizando una apertura has-
ta ahora inédita hacia instituciones que faciliten la visibilidad y el mayor
aprovechamiento de este activo del grupo empresarial.

Partiendo de esta base, de ahora en adelante, la hoja de ruta de la Fun-
dacion estard marcada por el Plan Trienal de Actuacién 2016-2018, cuyo
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objetivo es propiciar un mayor rigor en la seleccién de proyectos y una
optimizacién en la utilizacion de los recursos disponibles. Segun el Plan,
los proyectos relacionados con educacién, formacion y medio ambiente
deberan absorber casi un 60% de los recursos disponibles en 2016,
mientras que en 2014 representaban el 24%. En el otro extremo, la ilu-
minacién y puesta en valor del patrimonio histérico pasaréa a representar
un 15% del total de fondos aplicados, frente al 33% en 2014. En este
sentido, podemos afirmar que, cuantitativamente, ya estamos alinea-
dos con el mandato recibido desde el Patronato vy, por tanto, nuestra
misién ahora es completar la cartera identificando proyectos de impacto
social sostenido y positivo sobre la politica de responsabilidad social de
nuestro Fundador.

Asimismo, y en linea con este plan Trienal y con el Plan de Sostenibili-
dad de Endesa, hemos puesto en marcha, por primera vez en la ya larga
vida de la Fundacioén, un Plan de Comunicacion que permitird mantener
una comunicacion eficaz y bien definida hacia todos los grupos de in-
terés que han sido identificados. En este &mbito, tenemos una nueva
web, herramienta indispensable en continua mejora, que nos ayudara
a difundir y a poner en valor el importante papel de la Fundacién para el
conjunto de la sociedad.

Quiero terminar estas lineas con mi agradecimiento a todos los inte-
grantes de esta institucion, al Patronato, a los colegas de Endesa v al
personal pasivo interesado en temas sociales, asi como instituciones y
empresas colaboradoras que nos complementan y ayudan. Todos estos
logros son colectivos y se comprende que, para impulsar y reforzar el
posicionamiento y el prestigio en tan solo unos meses, ha sido necesa-
rio un gran esfuerzo y dedicacién de todos los que creemos en el nuevo
proyecto de la Fundaciéon Endesa y estamos comprometidos con este
viaje, que comenzoé en abril de 2015, y que cada vez alcanza nuevos y
mejores puertos en esta travesia, llena de retos y oportunidades, que es
la mejora de nuestra sociedad.
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2.1
Constitucion

La Fundacion Endesa fue creada por acuerdo adoptado por la Junta Ge-
neral de Accionistas de Endesa y quedd constituida en marzo de 1998.
La Fundacioén nacié con la finalidad de integrar, gestionar y dar cohesion
al conjunto de actividades de patrocinio y mecenazgo que desarrollaban
la Compania fundadora y sus empresas participadas.
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2.2
Objeto social

La Fundacién Endesa tiene como objeto el fomento de activida-
des culturales, sociales y de interés general segun establece el
articulo quinto de sus Estatutos.

La Fundacion desarrolla el cometido senalado en el parrafo an-
terior a través de las siguientes actividades especificas:

== | a iluminacion, asi como actividades conexas, de bienes
integrantes del patrimonio histérico—artistico espanol o de los
paises en los que Endesa o sus empresas participadas estan
presentes, especialmente en lberoamérica.

== | 3 cooperacidon en iniciativas de caracter social en las zonas
y comarcas espaholas donde Endesa desarrolla actividades in-
dustriales.

== | a cooperacion al desarrollo cultural en aquellos paises en
los que Endesa o sus empresas participadas desarrollen activi-
dades, especialmente en Iberoamérica, con atencién preferen-
te a proyectos al servicio de la lengua comun espanola.

== | 3 catalogacion y estudio de todos los elementos documen-
tales e industriales, relacionados con la actividad de Endesa
que, por su antigliedad o especial significacion, puedan tener
un valor museistico.

Asimismo, la Fundacién podrd acometer actividades no inclui-
das en los apartados precedentes, sin que el importe aplicado
a la financiacién de las mismas pueda superar el diez por ciento
de los rendimientos y donaciones que reciba anualmente.

En dicho porcentaje se podran incluir, ademas, colaboraciones
no sujetas a las limitaciones del apartado b) del articulo sépti-
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mo de los Estatutos, siempre que se refieran a Fundaciones y
Asociaciones.

Las actividades que realiza la Fundaciéon Endesa al servicio del
interés general pueden articularse a través de acciones propias
0 en colaboracién con otras instituciones publicas o de caracter
privado. Los programas de la Fundacion giran alrededor de las
grandes lineas de actuacioén fijadas por el Patronato, siempre
orientadas al cumplimiento de los fines estatutarios.

La Fundacién Endesa ha redefinido en 2015 sus actividades,
siempre aspirando a llegar a ser una institucion de referencia
y reconocida, atractiva y fiable para terceros, a través de una
gestion profesionalizada y proactiva de proyectos y patrocinios
centrados en un desarrollo social sostenible con significativo
foco en la educacion/formacion y medioambiente. Por todo
ello, en reunién de Patronato celebrada el 15 de diciembre de
2015 quedd aprobada la modificacién de los siguientes articulos
de los Estatutos fundacionales: articulo tercero, modificando el
domicilio social, articulo quinto, redefiniendo el objeto social v,
articulo décimosexto, sobre modos de convocatoria del Patro-
nato.

Con fecha 11 de abril de 2016, la Subdireccion General del Pro-
tectorado de Fundaciones ha emitido su informe de no oposi-
cion a la inscripcion de la Escritura de modificacion de Estatu-
tos en el Registro de Fundaciones, quedando pendiente que
dicha inscripcion quede materializada en el citado Registro.
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El Patronato de la Fundacion a 31 de diciembre de 2015 estd com-
puesto por los siguientes Patronos:

Presidente: D. Borja Prado Eulate

Vicepresidente: D. Gustavo Gabarda Duran

Patronos:

. José Bogas Gélvez

. Salvador Montejo Velilla

. Alberto Fernandez Torres

. Eduardo Martin Baena

Paolo Bondi

. Borja Acha Besga

. Javier Uriarte Monereo

. Alfredo Arahuetes Garcia

. Juan Jiménez Laiglesia

. Ismael Clemente Orrego

D. Andrés Rubio

D. Antonio Tornel Garcia

Secretario: D. Rafael Lopez Rueda (Director General de la Fundacion)

o000 ouoU0dUuUoJ

Por su lado, la Comisién Permanente a 31 de diciembre de 2015 esta
integrada por cinco Patronos y compuesta como sigue:

Presidente: D. Borja Prado Eulate

Vocales:

D. Gustavo Gabarda Duran

D. Salvador Montejo Velilla

D. Alfredo Arahuetes Garcia

D. Alberto Fernandez Torres

Secretario: D. Rafael Lopez Rueda

En la reuniéon plenaria celebrada por el Patronato de la Fundacion el
27 de marzo de 2015 se produjeron diferentes ceses y nombramientos.
El Presidente D. Rafael Miranda Robredo presenté su renuncia, propo-
niendo a D. Borja Prado Eulate como nuevo Presidente de la Fundacion,
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Borja Prado Gustavo Gabarda Rafael Lépez
Presidente Vicepresidente Secretario

‘

Salvador Montejo

Javier Uriarte ' Alfredo Arahuetes

Juan Jiménez Ismael Clemente Andrés Rubio Antonio Tornel
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quién aceptd la Presidencia de la Fundacién. Asi mismo, anuncié la re-
nuncia de D. José Antonio Gutiérrez Pérez como Secretario del Patro-
nato en su condicién de Director General, cesando por tanto de ambos
cargos.

El nuevo Presidente de la Fundacion propuso a D. Rafael Lopez Rueda
como nuevo Secretario del Patronato en su condicidn de nuevo Director
General de la misma. El Patronato aceptd dicha propuesta.

Durante la sesion, el Vicepresidente, D. Antonio Tornel y los restantes
Patronos ponen su cargo a disposicion del Presidente hasta el momen-
to en que el Consejo de Administracién de Endesa decida la conforma-
cion el nuevo Patronato.

En la sesién del Patronato celebrada el 12 de mayo de 2015, el Presiden-
te refiere que el Consejo de Administracién de Endesa del 27 de abril,
siguiendo lo establecido en el articulo 10 de los Estatutos de la Funda-
cion designa nuevos Patronos. Estos son todos los que componen el
Patronato a 31 de diciembre de 2015, haciendo notar que el Patrono
D. Fernando Ferrando Vitales, designado como tal en la referida sesion,
presentd su dimision el 30 de junio de 2015.

En esa misma reunién del Patronato cesaron los patronos Francisco Ja-
vier Avila Sieteiglesias, Concepcién Canovas del Castillo, Alvaro Cuervo
Garcia, Miguel Angel Elvira Barba y Daniel Sada Castano.

En la reunion de la Comision Permanente, celebrada simultdneamente
a la del Patronato, cesaron los patronos Antonio Tornel Garcia, Gabriel
Castro Villalba y Miguel Angel Elvira Barba, siendo nominados para sus-
tituirlos D. Borja Prado Eulate, quién actuard como Presidente, y los
Vocales D. Gustavo Gabarda Duran, D. Salvador Montejo Velilla, D. Al-
fredo Arahuetes Garcia y D. Alberto Fernandez Torres, actuando como
Secretario de la misma, D. Rafael Loépez Rueda.
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Como queda referido en la Carta del Presidente, la Fundacién Endesa ha redefi-
nido sus fines especificos siguiendo las directrices emanadas del Patronato de
la Fundacién en este ano 2015.

Seguiremos promoviendo la iluminacién, asi como actividades conexas de bie-
nes integrantes del patrimonio histérico y artistico espanol en las areas geogra-
ficas o paises en los que Endesa o sus empresas participadas estén presentes.
De la misma manera, pondremos mas énfasis en el desarrollo de iniciativas de
caracter social, en las areas o zonas donde Endesa desarrolla actividades indus-
triales, con especial atencion a acciones de apoyo a la educacién, la formacion y
el empleo, asi como al desarrollo sostenible con especial foco en proyectos cuya
finalidad Ultima sea la preservacion del medioambiente.

Impulsaremos el desarrollo de jévenes talentos y ofreceremos apoyo a instituciones
reconocidas que promuevan la realizacion y difusion de actividades culturales origi-
nadas en Espana y paises donde Endesa tenga presencia. También, como ya venia
haciendo, la Fundacion dedicara especial atencién a la catalogacion y estudio de todos
los elementos documentales e industriales, relacionados con la actividad de Endesa,
que por su antigliedad o especial significacion, puedan tener un valor museistico. El
Fondo Histérico es donde recopilamos toda la documentacion y materiales imprescin-
dibles para que la sociedad conozca y valore la aventura de quienes han hecho posible
que la energia eléctrica sea un motor imprescindible del desarrollo de nuestro pais.

En 2015, los proyectos desarrollados permitieron incorporar nuevos socios a la red de
alianzas de la Fundacién Endesa, con los que podemos complementarnos en progra-
mas y proyectos con objetivos perfectamente definidos, con una planificacién concer
tada de ejecucion y con una clara especificacion de los medios que aporta cada socio.

A los solos efectos de este Informe de Actividades, estas se describen cohe-
rentemente con el guidn explicitado en los parrafos precedentes, todo consi-
derando que al cierre de este ejercicio aln no estaba inscrito en el Registro de
Fundaciones el cambio estatutario materializado el 15 de diciembre por acuerdo
del Patronato celebrado en esa fecha.
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Evolucion de las ayudas (% total)

32,8%

28,6%

lluminaciones

15,3%

Educacion

y Formacion 38,4%

41,5%

Medio ambiente
y Sostenibilidad

17,3%

15,8%

Fondo Histérico 13 7%

13,8%

27,1 %

Otras
actividades

B 2014 B 205 [ PRESUPUESTO 2016

Fuente: Elaboracion propia

MEMORIA 2015 DE LA FUNDACION ENDESA

26

Beneficiarios de las ayudas

34
becas
directas
543
beneficiarios .
educacién

206
otras
actividades

749
beneficiarios
directos



Distribucion de las actividades
realizadas en 2015

Otras
actividades

12 18%

[luminaciones

Total de
actividades
65

Fondo
Histérico
13

Educacién

Medio Ambiente
3

Distribucion de las ayudas
en 2014 [En miles de euros]

Otras
actividades

497

[luminaciones

27,1%

Total
invertido
3.144

Educacion
465

Medio Ambiente
300

Fondo Histérico
852

Distribucion de las ayudas
en 2015 [En miles de euros]

Otras
actividades

349

[luminaciones

12,3%

Fondo
Histdrico
388
Total
invertido
2.839

Educacién

Medio Ambiente
200

Distribucidén prevista de las ayudas
en 2016 [En miles de euros]

Otras
actividades

[luminaciones
444

Total de
inversion
prevista
2.894

Educacién
1.200

Fondo ) _
Histérico Medio Ambiente
350 500
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4.1
lluminacion del patrimonio histoérico,
artistico y cultural

La actividad de iluminacién de monumentos del patrimonio histérico, cultural y
artistico, tanto de naturaleza religiosa como civil, se ha revelado durante los 18
anos que la Fundacién Endesa viene ejerciendo sus funciones como un meca-
nismo de relacién con el entorno social especialmente positivo, eficaz y cercano.
Estas actuaciones se han mostrado capaces de generar un alto grado de em-
patia entre la sociedad fundadora vy los territorios y las comunidades en las que
ejerce su actividad.

Desde el ano 1998 hasta la fecha, la Fundacién ha patrocinado méas de 500 pro-
yectos de iluminacion tanto en Espafa como en Portugal, Peru, Chile, Colombia,
Bolivia e Italia, siempre canalizando y facilitando los esfuerzos y oportunidades
promovidas por instituciones interesadas en preservar y enriquecer su patrimo-
nio mas cercano y, en lo posible, contribuir a articular el tejido urbano, social
y cultural de las diversas poblaciones. Es un ejercicio para anudar lazos entre
Endesa y las sociedades a las que sirve, y una manifestacién de cercania y sen-
sibilidad social de Endesa con sus stakeholders y socios.

Cabe destacar que en todas las iluminaciones se procura utilizar la tecnologia
mas avanzada en materia de luminotecnia, en especial la tecnologia LED, que
permite potenciar los perfiles y formas de los edificios iluminados en cada caso
con la mayor eficiencia energética y sostenibilidad ambiental. Estas tecnologias
reducen ademas en proporcion considerable los costes de mantenimiento de
las instalaciones en las que se integran. También se procura desde el punto de
vista estético que la iluminacién asegure al mayor grado posible de integracién
del monumento en su entorno, para que su impacto visual refuerce sus aspec-
tos positivos.
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Las iluminaciones de edificios de caracter religioso enmarcadas en el Conve-
nio vigente con la Conferencia Episcopal y la Fundacion cuya iluminacion se
aprobo a lo largo de 2015 han sido:

Colegiata de Santa Maria de la Asuncion, Medinaceli (Soria)

Es un enorme edificio del siglo XVI que combina la arquitectura tardogdtica con
la renacentista. Se erigio en el lugar de una iglesia roménica dedicada a Santa
Marfa. Es un templo abovedado con cruceria compleja, con una gran torre cam-
panario y en el interior destaca la silleria del coro y las verjas.

Parroquia de San Pau de Narbona, Anglesola (Lérida)

Esta parroquia se erigio en el siglo XVI sobre un templo anterior. Es de estilo
gdtico y cuenta con elementos renacentistas. Las esculturas de la fachada datan
del siglo Xll y representan a los apdstoles San Pedro y San Pablo.

Iglesia Parroquial de Santa Maria del Rosario (Aimeria)

El templo mudejar fue construido en el siglo XVI. Lo méas destacado de ésta,
ademas de su torre, son las tallas del Cristo Yacente, el nino que sustenta la Vir
gen del Rosario, ambas del siglo XVl y el valioso 6leo de la Purisima Concepcién
procedente de la Escuela de Juan de Juanes.

Catedral de Zamora

La catedral de Zamora, dedicada al Salvador, se inscribe dentro del denominado
romanico del Duero, distinguiéndose por ser la mas pequena y la mas antigua
de las once de la Comunidad de Castilla y Ledn. Fue declarada Monumento Na-
cional por Real Orden de 5 de septiembre de 1889.

Iglesia de San Francisco, Guadix, (Granada)

La iglesia de San Francisco, junto con el convento de los Franciscanos, fue man-
dada a construir en el ano 1490 por los Reyes Catdlicos. La iglesia y el asenta-
miento en el convento de la orden franciscana suponian un impulso a la evange-
lizacién de la poblacién mudéjar, siendo esta la primera iglesia de la ciudad tras
la reconquista.
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Catedral de las Fuerzas Armadas (Madrid)

Fue el templo del antiguo monasterio de las monjas Bernardas de Madrid
fundado en 1615 por Cristébal de Sandoval y Rojas. La iglesia estd conside-
rada una de las mejores obras del barroco religioso madrileno y atesora el
edificio varios cuadros de Luca Giordano y un conjunto de retablos de estilo
Rococé.

Concatedral de San Julian (Ferrol)

La Concatedral de San Julidan de Ferrol data del ultimo tercio del siglo XVIII.
Esta surge con su actual estructura por la nueva ciudad departamental, fruto de
la construccion del arsenal militar y los astilleros de la armada. En 1959, esta
iglesia parroquial alcanza la categoria de Concatedral de la diécesis Mindonien-
se-Ferrolense.

Adicionalmente, ya fuera del Convenio con la Conferencia Episcopal,
nuestra institucion ha financiado la iluminacion de otros ocho edificios
religiosos:

Iglesia de la Comunidad de lesu Communio, Aguilera (Burgos)

El Santuario y Convento de San Pedro Regalado tienen su origen en una
ermita erigida cerca del pueblo en el siglo XIV. El convento estd ocupado
en estos momentos por las Clarisas de Lerma, convertidas en instituto
religioso lesu Communio, una nueva orden consagrada a la evangelizacion
de los jévenes.

Claustro y exposicion permanente de la Catedral de Santo
Domingo de la Calzada (La Rioja)

La primitiva iglesia romanica fue levantada en 1098. Estéa construida como una
iglesia de peregrinaje, ya que se encuentra en el camino francés a Santiago de
Compostela. El templo destaca por un caracteristico deambulatorio tras el altar
mayor gue permite la circulacion dentro de la catedral.
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Iglesia de San Miguel (Palencia)

Es una construccién de estilo romanico y gético situada a orillas del rio Ca-
rrion. Lo més notorio de ella es su torre calada, més similar a la de un castillo
que a la de una iglesia. Actualmente, esta considerada como Bien de Interés
Cultural y como monumento histérico-artistico perteneciente al Tesoro Artis-
tico Nacional.

Iglesia de Nuestra Seinora de la Encarnacion Setenil de las Bodegas
(Cadiz)

Es un templo construido entre finales del siglo XV y la primera década del XVI.
De estilo tardo-gético, en su interior destacan la imagen del Cristo Crucificado,
un retablo pictérico que representa escenas de la vida de Cristo y algunos dona-
dos por los Reyes Catdlicos.

Iglesia San Nicolas de Bellpuig (Lérida)

Es un edificio del siglo XVI de estilo gético tardio consta de una nave rectangular
con capillas laterales. Esta cubierta con béveda de cruceria y tiene un campana-
rio de torre. El acceso al templo se realiza mediante una escalinata construida
en 1792 de estilo barroco.

Iglesia Santiago Apostol Lorca (Murcia)

Es un templo barroco que tiene como origen previo una ermita del siglo XV en
honor al mismo Santo. Esa ermita fue ubicada donde, segun cuenta la tradicion,
habia predicado el apéstol.

Ademads, durante este 2015 se han aprobado los proyectos de iluminaciéon
del Museo Reina Sofia y del Museo Sorolla. Estos dos grandes proyectos,
que culminaran ya en 2016, ponen de manifiesto cdmo nuestra institucion
también quiere realzar el patrimonio histérico y artistico civil de nuestro
pais, un inmenso valor de obras maestras que nos ha ido legando nuestra
Historia.
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= Museo Reina Sofia

{ Museo de Sorolla
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Estacion de Canfrac

Para finalizar este capitulo, debemos referir la tan esperada iluminacién de la
Estacion de Canfranc en la provincia de Huesca. La construcciéon de esta Esta-
cion Ferroviaria Internacional se inscribe dentro del proyecto de creacion de un
paso fronterizo a través de los Pirineos que comunicase Espana con Francia, fue
inaugurada el 18 de julio de 1928, declarada Bien de Interés Cultural y catalogada
como monumento de tal naturaleza en el ano 2002.
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4.2
Programas de educacion
y formacion profesional

La Fundacién Endesa presta su colaboracién al desarrollo en las zonas espanolas
en las que Endesa realiza actividades industriales y comerciales, contribuyendo
a hacer posibles multiples iniciativas de caracter social.

4.2.1.
Actuaciones relacionadas con la educaciéon

La Fundaciéon mantiene una intensa y estrecha relacién con la Universidad y la Es-
cuela espanola, que se dirige a potenciar la relacién entre los ambitos académicos
y la empresa, y a hacer posibles actividades de investigacién y de divulgacion.

Programa con la Fundacion SAFA para el fomento
del talento emprendedor

En julio se promovid un acuerdo de colaboracién con la Fundacion Sagrada Fa-
milia (SAFA) para desarrollar un programa de formaciéon de calidad en areas de
innovaciéon y de emprendimiento en los colegios dependientes de la Fundacion
SAFA en Andalucia.

Este programa, que se prevé que tenga una duracion de dos anos, dio comienzo
el pasado mes de septiembre con la identificacion de 102 alumnos de los cen-
tros escolares de primaria y secundaria con los que SAFA cuenta en las localida-
des de Ecija (Sevilla), El Puerto de Santa Marfa (Cadiz), Ubeda y Andujar (Jaén).

Se ha realizado una exhaustiva evaluacion de los alumnos con el objetivo de
detectar aquellos que presenten las mejores capacidades. El grupo integrado
por el alumnado con talento de los cuatro centros de SAFA realizard, gracias a
este acuerdo, un itinerario formativo que contempla el enriquecimiento en varias
dimensiones educativas, como son la académica, la social y la emprendedora.

Ademas de los escolares de primaria y secundaria, varios cientos de estudiantes
de ciclos formativos de grado medio y superior se incorporardn a un programa
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= Alumnos de secundaria durante la presentacidén de un proyecto realizado
para la Fundacion SAFA

especifico de formacién para el emprendimiento que culminara, a la finalizacion
el curso académico, con unos premios para las mejores ideas desarrolladas por
este colectivo.

En todas las acciones formativas se contara con profesorado especializado que
asesorard y acompanara a los participantes. Entre otros profesionales, la Funda-
ciéon Endesa ha puesto a disposicion de este programa algunos de los talleres
de Endesa Educa como el de Experimentos Cientificos o el de Smart Cities para
la formacién energética.

Proyecto educativo y tecnoldgico con la organizacion
inglesa Apps For Good

La Fundacién Endesa apuesta por la sinergia entre la educacién vy la tecnologia
entre los més jévenes. Este proyecto piloto, que se desarrollard en el 2016, se
ejecutara con la organizacion inglesa ‘Apps For Good'.
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Estos 225 jévenes madrilenos identificaran los problemas de su entorno y plan-
tearan una solucién tecnolégica creando una app para terminales moviles. La
peculiaridad de estas aplicaciones es que estan creadas a partir de un problema
social y, que por tanto, siempre buscan mejorar la calidad de vida de la sociedad.

El programa refuerza la confianza y el talento de los estudiantes a través del
aprendizaje creativo, utilizando las nuevas tecnologias para disehar y hacer
aplicaciones que pueden hacer un mundo mejor para ellos. La Fundaciéon Ende-
sa se ha comprometido a proyectos educativos como estos, donde las expe-
riencias personales muestran una exitosa combinacién basada en el empren-
dimiento, la tecnologia y el compromiso con un mundo mejor.

= El proyecto educativo tiene como objetivo reforzar al confianza y el talento
creativo de los estudiantes a través de las nuevas tecnologias

Becas Fulbright de postgrado para estudiantes brillantes

Se ha suscrito con la Comisiéon Fulbright un convenio para financiar 2 be-
cas de postgrado en universidades punteras de los Estados Unidos. Estos
jévenes, con una brillante trayectoria académica, comenzaran su andadura
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= Endesa financia dos becas Fulbright para jévenes con una brillante trayectoria académica

americana en el ano 2016-2017 con un master especializado en ingenieria,
tecnologia y gestion.

La Fundacién Fulbright goza de un gran prestigio educativo. Su programa de ayu-
das al estudio es uno de los mas importantes en el mundo por su presupuesto
y la dotacién de las becas, gracias, sobre todo, a la contribucién que recibe de la
administracién y de las empresas privadas como la Fundacién Endesa.

Este patrocinio encaja con el interés de nuestra institucion de impulsar el
talento y las capacidades de los jévenes espanoles para promover una mayor
calidad del capital humano, imprescindible para mejorar la competitividad de
nuestro pais.
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Programa de becas con la Fundacion Carolina

En el pasado 2015 se procedi6 a la firma de un nuevo acuerdo entre la Fundacién
Endesa y la Fundacién Carolina para la financiacion de becas de postgrado co-
rrespondientes a la convocatoria 2015-2016 de los siguientes programas:

== Master en Tecnologias de la Informacién y Comunicacién de Educacion de la
Universidad Auténoma de Madrid.

== Master de Investigacion en Arte y Creacion de la Universidad Complutense
de Madrid.

== Dos becas para el Master en Gestion del Patrimonio Histérico y Cultural de la
Universidad Complutense de Madrid.

== Master en Artes Culinarias y Direcciéon de Cocina en la escuela universitaria
de Hosteleria y Turismo de Sant Pol.

== Master en Innovacién y Gestion Hotelera en la Universidad Ramén Llull.

== Mdster en Ensefnanza de Espanol como Lengua Extranjera de Fundacién Co-
millas.

= Participantes en los intercambios culturales de la Fundacién Carolina
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Nuestra institucion apuesta firmemente por este intercambio cultural que bene-
ficia a la sociedad en general, y a los estudiantes con talento en particular. Esta
colaboracién se enmarca con nuestros intereses sociales de proporcionar una
educacion superior de calidad a jévenes con talento.

Universidad Pontificia Comillas

Se ha renovado con esta Universidad un Convenio de colaboracién para el Pro-
grama de Becas y Ayudas al estudio. El programa estéa dirigido a promover la
igualdad de oportunidades en el ambito de la educacion superior a través de la
implementacion de un sistema de becas que facilite el acceso y/o la permanen-
cia de alumnos de escasos recursos econémicos y buen desempeno académico
en los estudios de grado.

Es una iniciativa conjunta, que comenzd hace varios anos, ha ayudado a
11 jévenes con escasos recursos econdémicos y de excelencia académica
en el 2015. Mediante este programa, la Fundaciéon Endesa contribuye a la
formacién de hombres y mujeres que a pesar de contar con las capacida-
des y el talento necesario, no pueden acceder a una educacidén superior
por motivos econdmicos. Asi, los estudiantes en estas condiciones consi-
guen continuar su aprendizaje universitario con las becas de la Fundacién
Endesa.

Programa de becas con la Universidad Carlos lll de Madrid

En este ejercicio se ha procedido a la renovacion del Convenio que mantenia la
Fundacién Endesa con la Universidad Carlos Il de Madrid para la financiaciéon de
4 becas de matricula del Master en Derecho de la Unién Europea. Estas becas
son, a su vez, el resultado de la previa existencia de un convenio de doble titu-
lacion de postgrado entre la Universidad Carlos Ill de Madrid y el Washington
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College of Law de la American University, lo que permite la obtencién, conjun-
tamente, del Master en Derecho de la Unién Europea y del Master of Laws in
Internacional Legal Studies.

Este postgrado forma juristas especializados en el asesoramiento y la resolucion
de problemas tipicos del trafico legal internacional. La experiencia acumulada
durante més de 25 anos ha logrado configurar un programa altamente competiti-
vo, impartido por profesionales de maximo prestigio y que focaliza el aprendizaje
practico de las técnicas habituales de los operadores juridicos en un entorno
econdmico globalizado.

El periodo presencial en la Universidad Carlos |l de Madrid se completa con la
realizacion de un periodo de practicas tuteladas y evaluadas en firmas juridicas
internacionales, departamentos juridicos de empresas multinacionales o en las
instituciones de la Unién Europea.

Los 4 becarios de la Fundacién Endesa han terminado su méster con excelentes
calificaciones y han conseguido realizar las practicas laborales en los despachos
mas importantes de Espana.

Catedra de Inclusion Social. Universidad Rovira i Virgili
de Tarragona

Este ano finalizaron las distintas investigaciones programadas con la Catedra, en-
tre ellas, la elaboracién de un capitulo del prestigioso informe de la Fundacién
FOESSA. Este informe sobre pobreza y exclusion social es el mas importante en
Espana.

El programa de actividades se ha desarrollado con un elevado rigor cientifico y
con una amplia repercusién social, como se desprende de los 450 participantes
acumulados en las distintas acciones realizadas por la Universidad. Igualmente,
se ha asesorado a distintos organismos publicos, especialmente ayuntamien-
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= Universidad Rovira i Virgili

tos del territorio catalén, sobre cuestiones que atanan a los planes de inclusién
social 0 a las mesas de eficiencia energética. También hay una intensa colabora-
cion de asesoramiento con entidades privadas de accion social (Mesa del Tercer
Sector, ECAS, Céritas Catalufa, etc.).

Por otra parte, la Fundacién Endesa ha continuado con el Convenio de Colabora-
cion, de tres anos de duracion, junto con la Asociacion Nuclear Asco-Vandellos,
que permite la creacién de una beca de investigacion predoctoral en temas de
interés comun orientada a la creacion y difusiéon de conocimiento en las activi-
dades econdmicas predominantes en el territorio y con su patrimonio cultural.

Universidad de Georgetown.
Catedra Principe de Asturias

La Céatedra Principe de Asturias de la Universidad de Georgetown se cred en
honor de su Alteza Real el Principe Felipe de Borbén y Grecia, antiguo alumno
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distinguido de la Edmund A. Walsh School of Foreign Service, y en consideracion
de las aspiraciones de la Fundacién Endesa por promover el conocimiento de
la sociedad vy la cultura espafiola en los principales circulos de influencia de la
capital norteamericana.

A finales del afo 2014, el Comité de Seleccién de la Catedra designé como pro-
fesor visitante de la Catedra para el curso al profesor D. Jorge Garcés Ferrer, que
ha venido ejerciendo su catedra en la Universidad de Valencia.

Actividad de la Catedra “Principe de Asturias” de la Universidad de
Georgetown en 2015

El doctor Jorge Garcés ha desarrollado actividades académicas tanto docentes
como de difusion y promocién de estudios sobre Espafa y Europa en el campo
de las Politicas Sociales vy, por otro, se ha ocupado de la planificacién de activida-
des de representacion institucional de la Catedra. Paralelamente, durante todo
el ano 2015, ha trabajado en proyectos de investigacion publicando resultados
de sus estudios en revistas cientificas.

En el &mbito docente ha impartido el curso “European Social Policy” en el Cen-
ter for German and European Studies (CGES) de la Georgetown University para
los estudiantes de grado y de master. El objetivo del curso ha sido proporcionar
una comprensiéon de las principales caracteristicas del “Modelo de Bienestar
Social” en la Unién Europea.

Como miembro del CGES el profesor también ha participado activamente en
otras actividades institucionales y académicas tanto de caracter administrativo o
de gestion (asistiendo con regularidad y como profesor invitado a las reuniones
de la Junta de Gobierno del CGES), como de caracter cientifico (asistiendo a
conferencias y seminarios organizados tanto por el CGES como por otros depar
tamentos de la Georgetown University).
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Por un lado, y como socio fundador de ECUSA (Asociacion de Cientificos
Espanoles en EEUU), participd en los actos de presentacion de las dele-
gaciones de esta asociacién en New York (febrero de 2015) y en Chicago
(noviembre de 2015). En ambos eventos, la Catedra Principe de Asturias
tuvo una relevante presencia y se le agradecié el apoyo que ha prestado
a esta asociacion de cientificos espanoles desde su constitucion inicial en
Washington DC.

En este apoyo se enmarca la colaboracion de la Catedra Principe de As-
turias al Programa IMP (International Mentor Programme), promovido por
ECUSA y que cuenta también con la colaboracién de la Fundacion Espafnola
de Ciencia y Tecnologia (FECYT). IMP es un innovador programa académico
y cientifico en el que reconocidos profesionales espafnoles de la ciencia
en EE.UU. y Europa aportan su experiencia y conocimiento en el asesora-
miento de estudiantes de universidades espafnolas en los Ultimos anos de
carrera y postgrado.

En paralelo a las actividades académicas y de representacién asociadas a la
Catedra Principe de Asturias, el doctor Garcés ha continuado con sus acti-
vidades investigadoras sobre las Politicas Sociales Europeas Comparadas,
comunicando resultados de sus estudios a la comunidad cientifica tanto a
través de Congresos como en revistas cientificas de impacto internacional.

Fundacion Universitaria Comillas — ICAI

En continuidad con una linea de actuacién desarrollada por la Fundaciéon Ende-
sa en anos anteriores, se ha mantenido en 2015 la colaboracién con el “Pro-
grama Ciencia, Tecnologia y Etica Social” de la Escuela de Ingenierfa (ICAl)
de la Universidad Pontificia Comillas, para promover y fomentar el estudio y
desarrollo de la ciencia y la tecnologia desde la perspectiva de su proyeccion
ético—social.
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En el 2015 ha finalizado uno de los proyectos de investigacion de la Catedra
titulado Naturaleza humana 2.0. Ciencia y Tecnologia en la transformacion del
Ser Humano. Al mismo tiempo se ha iniciado la preparacién del nuevo proyecto
competitivo llamado Condicion humana y busqueda de sentido ante los retos de
la ecologia.

Ademaés, se continla con el proyecto de investigacion Formacion de alum-
nos sobre cuestiones de Ciencia y Religion en la Ensefnanza Secundaria
y Bachillerato, se sigue con la elaboracién de los materiales para el curso
destinado a profesores de la E.S.O. y Bachillerato, se ha impartido el pri-
mer curso piloto en la Universidad Comillas, se han celebrado conferen-
cias, se han publicado investigaciones en importantes revistas del sector
y se ha ofrecido el primer seminario interdisciplinar de Ciencia, Tecnologia
y Religién "El ser humano y la tecnologia” en Los Negrales a finales del
2015.

Universidad de las Islas Baleares

Han continuado las actividades de la Catedra Guillem Colom Casasnovas para
la coordinacién del estudio y la publicacion de la obra cientifica de este inves-
tigador especializado en temas de paleontologia y otras ciencias complemen-
tarias de ésta.

El grupo cohesionado en torno al Dr. Lluis Pomar, director de la Catedra,
ha publicado un niUmero importante de aportaciones en revistas especiali-
zadas y actas de congresos cientificos. Del mismo modo, se ha publicado
el tercer y cuarto volumen de la Obra Cientifica del maestro de Séller.,
por ultimo, se ha coordinado la participaciéon individual en proyectos de
investigacion de varios grupos nacionales e internacionales, asi como la
inclusion de los resultados interdisciplinares de estas actividades en la
docencia universitaria.
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Colaboracion con la Universidad de Burgos

Se ha celebrado la cuarta edicidon de los premios del Consejo Social de la Univer
sidad de Burgos. En todas ellas, el premio ha constado de tres modalidades: de
alumnos, de profesores y del personal de administracién y servicios.

El objetivo genérico de los premios ha sido distinguir a todos los miembros de la
comunidad universitaria, con el objeto de que contribuyan al progreso de la insti-
tucion y de toda la sociedad. Estos premios se han consolidado en la comunidad
universitaria burgalesa, contando con un nivel de participacién notable.

En el 2015, en la categoria de profesores gand el proyecto de investigaciéon del
Catedratico José Maria Calzada titulado ‘Boletin de la coyuntura econémica de
Burgos'. En la categoria de alumnos, se reconocié la trayectoria universitaria de
diez estudiantes, valorando no solo sus resultados académicos, sino también
otros factores que revelan su compromiso e implicacién. Por Ultimo, el galardén
a las ideas para la mejora en la gestién premié las propuestas que contribuyeron
a la mejora de la eficiencia y la calidad del servicio que se presta.

= Premiados por el Consejo Social de la Universidad de Burgos
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4.2.2
Actuaciones relacionadas con la formacion profesional

En este ejercicio 2015, la Fundacién Endesa ha seguido desarrollando y am-
pliando su actividad en programas de Formacién Profesional en Espana para
personas en desventaja social, con el objetivo de facilitar su insercion en el
mundo laboral o su retorno a las circuitos de educacion normada.

Muchas de estas actuaciones se encuentran ya consolidadas en nuestro pais, con
el prestigio suficiente como para hacer realmente operativa la empleabilidad de
las personas beneficiadas por la misma y, en algunos casos, para abrir la posibili-
dad de que los alumnos con suficiente motivacién puedan continuar su formacion
y desarrollo personal por el sistema de becas facilitado por nuestra institucion.

En el aho 2015, la Fundacién Endesa ha desarrollado estos cursos de formacion
y empleabilidad, junto a instituciones privadas y publicas, consiguiendo que cen-
tenares de personas se hayan insertado al mercado laboral.

Programa de ambito nacional desarrollado con
Caritas Espanola para la formacion profesional en
‘Operaciones auxiliares de montaje de instalaciones
electrotécnicas y de telecomunicaciones en edificios’

Dentro de esta linea de actividad, se han desarrollado a la largo del ejercicio de
2015 diversos proyectos de cualificacion profesional para jévenes con vulnerabi-
lidad social en siete ciudades —Mallorca, Ponferrada, Tenerife, Huesca, Huelva,
Ferrol y Tarragona- con la organizacion y ejecucion pilotada por Céaritas Espanola
y la participacién de instituciones o empresas que facilitan las practicas profesio-
nales vy la integracion laboral de los beneficiarios.

El proyecto consiste en el desarrollo de cursos de formacion profesional en
materia energética en cada una de las siete ciudades referidas para un total
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de 120 jovenes con un bajo perfil de empleabilidad y en situacion de vulnera-
bilidad social. La accién formativa tiene una duracién minima de seis meses
con una parte tedrica y una practica. Se imparte en las instalaciones homo-
logadas que cuentan con los medios necesarios para conseguir el certificado
de profesionalidad que otorgan, generalmente, los organismos dependientes
de Consejerias de Educacién y Formacion de las Comunidades Autondmicas
en las que se radican los cursos.

Ademas de las 350 horas de formacion propias del certificado, se trabajan con-
tenidos transversales como la igualdad de género, el medioambiente, las habi-
lidades sociales y las nuevas tecnologias hasta alcanzar mas de 400 horas por
alumno y curso. Para finalizar la formacién recibida en las clases teoricas sobre
electricidad, se promueven practicas formativas en las empresas colaboradoras
del sector, las cuales posibilitan aplicar en un entorno real los contenidos apren-
didos. Todo ello ayuda a reforzar las capacidades y potencialidades individuales
de cada estudiante. De la misma manera ofrece herramientas que les ayudan a
posicionarse mejor ante el mercado de trabajo.

Es importante destacar la experiencia positiva de las practicas no laborales en
empresas. Los alumnos trabajan y se familiarizan con el entorno formal de una
empresa, experiencia que les resultd altamente motivadora y les sirvidé para
sentirse capaces de poner en practica de manera individual lo aprendido en la
formacioén. Esta vivencia les ha ayudado a mejorar su capacidad de iniciativa y
de autoconfianza personal. Los tutores de practicas han evaluado, con resultado
positivo, la implicacién, iniciativa y cumplimiento de las tareas desempenadas
por parte de los alumnos e incluso han solicitado curriculum vitae de algunos
para posibles vacantes de empleo que puedan surgir en un futuro.

Otro de los aspectos positivos a resaltar ha sido que numerosos alumnos han
decidido retomar su formacién académica, tanto formal como informal, después
de haberla interrumpido durante varios anos. Estos cursos de formacion profe-
sional de la Fundacion Endesa y Céritas han conseguido que jévenes con fracaso
escolar quieran volver a estudiar.
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= Alumnos en los cursos ofrecidos junto a Caritas para la formacién
profesional de jovenes en riesgo de exclusion social

Al finalizar el curso, nuestra institucion realiza una evaluacion del proyecto para
conocer qué impactos ha tenido esta formacion en los jévenes. Los datos de-
muestran que los objetivos marcados se cumplen, pues desde el inicio del pro-
grama en 2011 casi la mitad de los 357 receptores del curso mantiene un em-
pleo o ha retomado su formacion tras realizar el taller.

Programa de empleo en colaboracion Ayuda en Accion
y la Fundacion Integra

La Fundacion Endesa y Ayuda en Accion, en alianza con la Fundacién Integra,
han puesto en marcha un proyecto de empleabilidad y formacién para mas de
40 personas en situacion de riesgo de exclusion social en el barrio Sant llde-

MEMORIA 2015 DE LA FUNDACION ENDESA

53



F____ _.______S_

,W,H ,.__ﬂ%
nﬂ.h.'ﬂ. #ﬂw . a

= Participantes en el proyecto de empleabilidad y formacion realizado en el barrio Sant lidefons

de Cornella de Llobregat
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fons de Cornella de Llobregat (Barcelona). A lo largo de 2016, estas decenas de
personas se incorporaran al mercado laboral de la mano las distintas empresas
colaboradoras de este proyecto.

La seleccion de los participantes se ha ejecutado a través de los centros esco-
lares en los que los servicios sociales realizan una labor de intervenciéon social
en las familias que se encuentran en riesgo de exclusion social. Una vez selec-
cionados los participantes, se ha disefado un itinerario personal de formacion
y acompahamiento en la insercién laboral con seguimiento mediante tutorias
y planes activos de accién individuales de apoyo para la busqueda de empleo.

Gracias a esto, y a la cuidada seleccioén realizada, los candidatos de la Fundaciéon
Integra reciben en el 90% de los casos, una valoracién positiva 0 muy positiva
por parte de sus superiores en el puesto de trabajo.

Proyecto de formacion y empleabilidad con la Fundacion
Pinardi

Nuestra institucion ha elaborado con la Fundacién Pinardi un proyecto de forma-
cién y empleabilidad para generar oportunidades a 14 jovenes de entre 18 y 27
anos en el sector de la electricidad.

En este 2015 se programaron 2 cursos de formacion profesional de 7 personas
cada uno con una duracién de seis meses. Los contenidos globales consistieron
en un blogue de instalaciones eléctricas en el interior de viviendas, de instala-
cion de contadores de electricidad y de automatismos eléctricos.

A la terminacién de ambas formaciones se han estado realizando seguimientos
para conocer la situacion de los alumnos verificandose que los dos cursos han
tenido un resultado muy positivo en estos jovenes. Algunos de ellos han conse-
guido empleo en el sector y otro alto porcentaje ha decidido seguir estudiando
y ampliar sus conocimientos.
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Colaboracion con la Asociacion Cultural Norte Joven
para la formacion profesionales de jovenes

Este aflo hemos promovido la tercera edicion del curso de formacion profesional
con la organizacién Asociacion Cultural Norte Joven de Madrid. La formacion
esta dirigida a un total de 15 jévenes con edades comprendidas entre los 16 y
los 25 anos desempleados y que no disponen del titulo de Educacion Secundaria
Obligatoria. Son jévenes con dificultades de acceso al mercado laboral por sus
situaciones de desventaja social.

Los alumnos reciben una formacion de 380 horas en el Centro-taller de Norte
Joven de Madrid. Los primeros meses estaran centrados en las ensefnanzas de
tipo tedrico para concluir con las practicas en empresas del sector. Al acabar el
curso en junio, obtendran el ‘Certificado Oficial de Instalaciones Electrotécnicas
y de Telecomunicaciones en Edificios’ que les permitird entrar en el mercado
laboral y poder continuar con sus estudios.

= Alumnos del curso de formacion profesional de la organizacién Asociacion
Cultura Norte Joven de Madrid
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4.3
Programas de medio ambiente y sostenibilidad

De acuerdo con lo dispuesto en sus Estatutos, la Fundacion Endesa presta su
colaboracioén al desarrollo de los municipios de las zonas y comarcas espanolas
en los que Endesa, la Empresa fundadora, realiza actividades industriales y co-
merciales, contribuyendo a hacer posibles iniciativas de caracter social relaciona-
das con las mismas. En este ejercicio de 2015 se ha puesto énfasis en promover
proyectos hacia la eficiencia energética a través de iniciativas educativas para
concienciar a los ciudadanos de la necesidad de optimizar el consumo de la
energia.

Y como en anos anteriores, al amparo del Convenio suscrito entre la Fundacion
Endesay Endesa Generacion vigente hasta el 31 de diciembre de 2016, se desa-
rrollaron proyectos de restauracién de instalaciones industriales en desuso o de
recuperacion de espacios medioambientalmente danados, con el consiguiente
impacto paisajistico muy positivo y de creacién de riqueza en las areas interve-
nidas. Segun los términos de este Convenio, la Fundacién Endesa participa en
el 40% de la financiacién total de los proyectos y Endesa Generacion en el 60%

restantes.

Proyecto de colaboracion con el Gobierno de Aragon,
el Centro de Investigacion de Recursos y Consumos
Energéticos y la Universidad de Zaragoza

La Fundacion Endesa junto con el Gobierno de Aragéon, mediante el Departa-
mento de Ciudadania y Derechos Sociales, el Centro de Investigacién de Recur
sos y Consumos Energéticos (CIRCE) y la Universidad de Zaragoza se han unido
para lanzar un proyecto de formacién destinado a los profesionales de los servi-
cios sociales de las administraciones publicas y de las oenegés. Este programa
promocionara la eficiencia energética a través de actuaciones educativas desde
los servicios sociales municipales debidamente capacitados para concienciar a
los ciudadanos de la necesidad de mejorar sus habitos y cambiar sus actitudes
en relacion al uso eficiente y seguro de la energia.
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= Labores de limpieza del Barranco de Ahaza enTenerife

Proyecto de recuperacion paisajistica y sostenibilidad en
el Barranco de Anhaza

Es una experiencia piloto con dos ejes principales: medioambiental y social.
El eje medioambiental consiste en la recuperacién, en el acercamiento de la
ciudad a la naturaleza y en la sensibilizacion de la sociedad a la sostenibilidad
y el medio ambiente. El otro eje de caracter social consistente en crear un
espacio de aprendizaje alternativo que facilite y promueva la insercion laboral
de un grupo de jévenes en riesgo de exclusion social. Para ello, en una pri-
mera fase, durante el afo 2015, se ha estado trabajando en la recuperacion
medioambiental del Barranco de Afaza, en Santa Cruz de Tenerife, mediante
su limpieza de escombros, residuos y basura, eliminacién de especies vege-
tales invasoras, acondicionamiento del terreno en las zonas destinadas a los
talleres medioambientales para adquirir espacios rehabilitados para los pro-
gramas de divulgacion, ocio y cultura sostenible a desarrollar en las proximas
fases del programa.
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Programa con Endesa Generacion para la recuperacion
paisajistica de Valle de Aran (Cataluia)

El antes referido Convenio suscrito entre la Fundacion Endesa y Endesa Ge-
neracion ha facilitado la materializacién de nuevos proyectos por aplicacion del
programa entre el Consejo General del Valle de Arédn en 2014. En este programa
se establecia la reconstruccién de los tramos representativos de las principales
infraestructuras danadas por las gravisimas inundaciones que se produjeron en
junio de 2013 en el entorno natural del Valle de Aran. Asi, las actuaciones lleva-
das a cabo en 2014 fueron:

== Restauracién de un tramo del Camino Real en Gards y de otro tramo del Ca-
mino Real en Aubert

== Restauracion de un tramo del Camino Real en Era Bordeta y restauracién de
la pista Margalida en Bossost

== Reparacién y pavimentacién del parking de la Mola, que da acceso a la Ribera
de Valarties y realizacién de la segunda fase de reposicion del Camino Real en el
margen izquierdo del rio Garona en Era Bordeta (Vilamos)

== Reparacién del camino de Camun en el término municipal de Bossost y repa-
racion de la pista de Portet en el término municipal de Les

En 2015, se ha anadido un proyecto entre la Fundaciéon Endesa y el Conselh
Generau d’Aran, aun en ejecucion, para recuperar otros tramos del Camino Real
por la importancia del patrimonio histérico y natural que representa esta via que
une los pueblos de Vielha, Salardd, Montgarri, Arties, Montcorbau, Arres de Jos,
Canejan, Era Honeria, Bausen y Bossost.
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daciones que se produjeron en junio de 2013 en el Valle de A
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4.4
Fondo Historico

Desde que en el ano 2005 la Fundacién Endesa asumiera la gestion del Fondo
Histérico de la Compania por mandato de su Consejo de Administracion, el pro-
yecto ha pasado por muchas fases y etapas que han servido para hacerlo crecer
y consolidarlo. En este sentido, el 2015 ha significado para el Fondo Histdrico
un ano de reflexiéon y evaluacién, fomentando la autocritica, redefiniendo los
objetivos y la razén de ser de este activo, que ya cuenta con la suficiente madu-
rez para ser mostrado a un publico amplio, explotando su capacidad de ser un
embajador del pasado, presente y futuro del desarrollo industrial no solo de una
empresa, sino también de un pais.

Catalogo digital del Fondo Historico de Endesa

2.127
Videos y films 2.086
|47
| 951
Bibliografia 0
954
14.341
Elementos
13.000

tecnolégicos

47.860

Documentacion

82.046
Fotografia

54.046

Fuente: Elaboracién propia [l riatarorvADIGTAL [l cusToDpiAY PROCESO [l TOTAL
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A 31 de diciembre de 2015, el Catéalogo Digital del Fondo Histérico de Ende-
sa, incluia 147.327 referencias, repartidas de la siguiente manera: 10.856 regis-
tros con 13.354 documentos adjuntos en el Archivo Documental Digital (ADD);
54.046 registros con 68.569 fotografias catalogadas en el Archivo Fotogréafico
Digital (AFD) y 1.341 registros con 1.759 objetos registrados en el Archivo de
Patrimonio Tecnoldgico (APT). A las anteriores cifras se suman también los 954
registros de publicaciones incluidas en el Archivo Bibliografico Digital (ABD) y los
47 registros y b7 videos del Archivo Videografico Digital (AVD), tal como refleja
la tabla mostrada abajo.

De forma continuada la plataforma digital es revisada, pasando controles de
calidad en cuanto a su pertinencia y actualizacién tecnoldgica y la correcta ca-
talogacién de su contenido, lo que implica un trabajo constante de mejora y
renovacion.

En la pagina web del Fondo Historico, https.//fondohistorico.fundacionendesa.
org/, abierta al personal de Endesa desde el ano 2014 se contaron 568 usuarios
registrados y un total de 5.392 fichas consultadas.

Se atendieron 110 peticiones internas de los trabajadores de Endesa, 231 con-
sultas de usuarios externos, canalizadas mediante el formulario de peticiones de
la web y en 164 ocasiones se atendio presencialmente a las personas interesa-
das en la sede del Fondo Histérico de Baleares como en Catalufa.

Durante el ano 2015 la cesién de materiales de patrimonio tecnoldgico para
nutrir a distintas exposiciones, promovidas por terceros o en el seno de la
empresa, 0 su uso como elementos decorativos en sedes de la Compania,
continud siendo un referente en la actividad del Fondo Histérico. Esta acti-
vidad contempla ademas la realizacion de visitas guiadas, el asesoramiento
a las instituciones con quienes colaboramos en cuanto a la creacién y orga-
nizaciéon del discurso expositivo, asi como la ayuda en la implementacién de
criterios de catalogacioén y digitalizacién de documentacién, piezas y fotogra-
fias si el proyecto lo requiere.
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= Piezas histéricas del almacén de Barcelona

Se debe resenar la labor que el equipo del Fondo Histérico en Cataluna lleva
a cabo para restaurar, acondicionar y reparar piezas de arqueologia industrial,
realizadas en gran medida para abastecer estas colecciones, muchas de ellas
permanentes, con materiales adecuados y en las condiciones idéneas. En este
sentido se cuentan 37 intervenciones culminadas en el pasado ejercicio.

Las exposiciones en las que hemos participado durante 2015 son:

== Museo de la electricidad de Sa Pobla, Mallorca.
== Museo de Ciencias Naturales de Soller.

== Fundacion Jardin Botanico de Sdller.

== Ayuntamiento de Sopeira

== Ayuntamiento de Riba-Roja de Ebro

== Ayuntamiento de Manresa

== Ayuntamiento de Lladorre

== Ayuntamiento de La Cellera de Ter
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= El Museo de la Electrididad de Figueres recibié a 370 visitantes durante 2015
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En lo que se refiere a la participacién de jornadas, el Fondo Histérico participd en
2015 en tres eventos relacionados con la conservacion y gestion del patrimonio
industrial:

== |X Cicle de Patrimoni industrial, organizado por los ‘Amigos de la Unesco” de
la demarcacion de Gerona, donde presentamos una comunicacion.

== XVI| Jornadas Internacionales de Patrimonio Industrial, celebradas en la Ciu-
dad de la Cultura de Gijon y organizadas por la Asociacion de Arqueologia indus-
trial (INCUNA), presentando igualmente una comunicacioén en torno al papel de
las empresas como gestores y difusores del patrimonio industrial.

== || Jornadas de Patrimonio Industrial organizadas por el Ayuntamiento de Igua-
lada y el Museu Nacional de la Ciéncia i de laTécnica de Catalunya (MNACTEC).

Cabe destacar la colaboracion existente con la propia Endesa. El uso de mate-
riales del Fondo Histoérico también se ha extendido a los espacios propios de
la compania en distintas sedes, acercando asi a los empleados la historia, los
objetos y las imagenes que conforman el legado pero también el futuro de la
empresa.

Por otro lado, se continu¢ con la labor de difusion del Museo de la Electricidad
de Figueres, que durante su periodo de apertura recibio a 370 visitantes y donde
se realizaron 13 visitas concertadas con diversos colectivos, incluidos personal
de la Compafia y medios de comunicacion. De la misma manera, se llevaron a
cabo dos actividades educativas a escolares de primaria.

En el ano 2015 se ampliaron las actividades realizadas en conjunto con Endesa
Educa; lo que surgié como una pequena colaboracion en torno a las actividades
educativas realizadas en el Museo de la Electricidad de Figueres, abrié la oportu-
nidad de estrechar lazos y sumar valor creando nuevas acciones en comun para
realizar a lo largo del ano 2016.
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4.5
Otras actividades

4.5.1.
Programas culturales en las zonas de implantacion
de Endesa

Las actividades culturales que la Fundacién Endesa ha desarrollado en el
2015 han consistido en la promociéon de la cultura espafnola con las activi-
dades realizadas con la Fundacion Libre de Eméritos y con la Fundacion
Edades del Hombre. Nuestra institucion también ha seguido apoyando a
la Fundacion Pro Real Academia Espafola en su cometido de difundir el la
lengua espanola.

Fundacion Pro Real Academia Espanola

La Fundacion Pro Real Academia Espafola ha acometido, gracias a la Fundacién
Endesa, a la revisién de los americanismos que fueron incluidos en la Ultima
edicion del Diccionario de la lengua espanola (DRAE). Esta institucién continla
trabajando en la produccién del 242 edicion del Diccionario de la lengua espano-
la, en la 2% edicion del Diccionario de americanismos, en el Diccionario online
histérico del espanol, en obras sobre el Iéxico juridico, en los diccionarios esco-
lares y en otros proyectos linguisticos. También han impulsado el desarrollo de
dos nuevos proyectos: el Diccionario fraseoldgico panhispanico y la Biblioteca
Clasica Contemporanea de la Real Academia Espanola, ademés de potenciar la
red de comunicacién interacadémica y el proyecto de una plataforma tecnolégi-
ca de la lengua espanola.

Fundacion Libre de Eméritos

Nuestra institucién ha colaborado en el programa de actividades de la Fundacion
Libre de Eméritos para la creacion vy la difusion de la cultura en Espana.
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En el 2015 se realizaron ocho cursos presenciales para la difusién de la cultura
en nuestro pais. Dichos cursos fueron:

== £l pleito de Cataluna. De las bases de Manresa a la declaracion de soberania
(1892-2014), del profesor Santos Julia

== La precepcion de seguridad en el mundo actual, del profesor Juan Diez Ni-
colas

== | a regeneracion de la Democracia espanola, del profesor Gaspar Arifo

== Mis Ultimas obras, del profesor y compositor Cristdbal Halffter

== E| Arte después de la muerte del Arte (Arthur Danto), del profesor Félix de
Azla

== Mito e Historia, del profesor José Alvarez Junco

== Matematicas: Ciencia. Técnica y Cultura, del profesor Antonio Cérdoba

== Del Derecho del Trabajo al derecho del empleo. Actores, contenidos y tenden-
cias, del profesor Juan Antonio Sagardoy

Fundacion las Edades del Hombre

La Fundacién Endesa ha participado con la Fundacién Edades del Hombre en
los proyectos de conservacion, restauracion y difusién del patrimonio artistico
de Castilla y Ledn. En el 2015 se ha llevado a cabo la exposicion de paisajes del
artista madrileno Joaquin Risuefo. En la galeria la Sala de Trabajos del Monaste-
rio de Santa Maria de Valbuena (Valladolid) tuvo lugar esta exposicion en la que
se mostraron once lienzos paisajisticos donde los protagonistas fueron Castilla,
la tierra y la luz.
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4.5.2.
Cooperacion con el desarrollo cultural
en |Iberoameérica y otros paises

En los casi veinte anos de existencia de la Fundacion Endesa se han desarrolla-
do en Latinoamérica decenas de proyectos y patrocinios dirigidos a favorecer la
formacion de personas en situacion de vulnerabilidad, del desarrollo cultural y de
otras actividades al servicio de la lengua comun espafola.

Las actuaciones que se han desarrollado en este marco han sido posibles por
la colaboracién activa de las empresas locales en las que participaba Endesa vy
en las que ahora participa directamente Enel. Todo ello ha facilitado los proce-
sos de formaciéon y de practicas con el objetivo de asegurar la empleabilidad en
el futuro de los alumnos, tanto en la empresa local participada, si disponia de
oportunidades de empleo dentro de su entorno de negocio, como con terceras
empresas, facilitando, en cualquier caso, la integracién social de los beneficia-
rios a largo plazo.

A continuacién se muestran las distintas becas y patrocinios que nuestra institu-
cion ha impulsado en materia de formacion y empleabilidad en los paises donde
Endesa ha venido operando:

Becas Endesa para Iberoamérica de Patrimonio Cultural

La Fundacién Endesa junto al Ministerio espanol de Educacién, Cultura y
Deporte ha venido desarrollando este programa de Becas Endesa para Ibe-
roamérica de Patrimonio Cultural desde 1998. Este pasado curso 2014-2015
se asignaron 9 becas, de nueve meses de duracién, para los profesionales
latinoamericanos que quisieran ampliar sus conocimientos en la gestion vy
puesta en valor del patrimonio cultural de sus paises de origen. Los beca-
dos en esta edicién procedian de Brasil, Argentina, México, Colombia, Chile,
Cuba y Honduras.
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El programa ha constado de sesiones académicas sobre la Historia, el Arte y la
Literatura espanola, actividades extraacadémicas, viajes culturales, visitas guia-
das a exposiciones, etc.

Los becarios han desarrollado este programa de formacion no reglada mediante
estancias de practicas en los siguientes centros dependientes o adscritos del Minis-
terio de Educacién Cultura y Deporte de Espana: la Biblioteca Nacional de Espana,
Filmoteca Espafola, Instituto del Patrimonio Cultural de Espafa, Museo Nacional de
Antropologia, Museo Del Traje, Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, Museo
Thyssen-Bornemisza, Fundacién Lazaro Galdiano y Museo del Prado.

Catedra Chilectra y Fundacion Fedes

El programa ‘Catedra Chilectra’ con la Fundacion Fedes comenzé a desarrollarse
en el 2008 para favorecer a los jévenes interesados en desarrollar su carrera
técnica como electricista de la red de distribucion, bajo una légica que considere
altos estandares de excelencia académica y técnica, seguridad operativa y efi-
ciencia energética.

En estos 7 anos de colaboracién se ha contribuido al equipamiento para el Labo-
ratorio Eléctrico especializado, a postular becas de capacitacion para adultos en
el oficio de instalaciones eléctricas y ha entregado dos becas anuales para es-
tudiantes postulantes seleccionados del programa 'Catedra Chilectra’ para que
continlden sus estudios superiores en la especialidad de electricidad.

Fundacion Desarrollo Integral Nuevo Pachacutec

En el 2014-2015, la Fundacién Pachacutec y la Fundacion Endesa impulsaron un
aho mas un programa de becas para jovenes en desventaja social. Los 20 alum-
nos beneficiarios de la beca estudiaron la formacion profesional de instalaciones
eléctricas en el Instituto Superior Tecnolégico Nuevo Pachacutec (Pert).
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Los 5 anos de cooperacién entre la Fundacion Endesa y la Fundacién Desarrollo
Integral Nuevo Pachacutec ha servido para la electrificacién de nuevos talleres
y aulas, el equipamiento de talleres y campo de entrenamiento, la adquisicion
de materiales para mantenimiento, la adquisicién de infraestructura técnica en
campo de entrenamiento, la capacitacion de docentes, el financiamiento para in-
vestigacion, la adquisicion de un nuevo software para el instituto, la contratacion
de un director académico especializado en electricidad, entre otras actividades
destinadas a la educacion de los jovenes.

Luces para aprender: Colombia y Brasil

La Fundaciéon Endesa ha colaborado con este proyecto de Luces para aprender
para contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién educa-
tiva de comunidades colombianas y brasilefas en condiciones de vulnerabilidad
social. El programa se desarrolld en el marco de las Metas Educativas estableci-
das por la XX Cumbre lberoamericana de los Jefes de Estado y de Gobierno en
el seno de la Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEl) para el aho 2021.
El objetivo del proyecto es dotar de electricidad y de tecnologias de la informa-
cion a un elevado numero de escuelas que carecen de estos factores fundamen-
tales para garantizar las condiciones basicas de la ensenanza.

En el 2015 se lanzé un programa mas ambicioso en base a la experiencia obteni-
da en Brasil y Colombia. Durante estos tres anos la Fundacién Endesa ha conse-
guido mejorar la calidad de vida de los habitantes de las regiones donde Endesa
ha operado, promocionando la investigacién, defendiendo el medio ambiente y
promoviendo el desarrollo econémico y social.
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4.5.3
Actividades complementarias

De acuerdo con sus reglamentos, la Fundacion Endesa puede acometer activi-
dades no incluidas en su Plan Estratégico siempre que el importe aplicado a la
financiacion de las mismas no supere el 10% de los rendimientos y donaciones
que reciba anualmente.

Acuerdo de colaboracion con la Comarca de Andorra
y Sierra de Arcos

La Fundacién ha cedido documentacion y el diverso material minero a los ges-
tores publicos de la comarca turolense de Andorra y Sierra de Arcos para su
exposicién y divulgacion. El acuerdo ha facilitado el uso de este material para
las actividades de promocién turistica en esta zona de Aragén. Este convenio
forma parte de los proyectos que se realizan dentro del marco de colaboracién
con Endesa Generacion.

Proyecto Wawa — Wasi (Pera) con el Arzobispado
de Santiago de Compostela

En este 2015 nuestra institucion cooperd junto al Seminario Mayor Compostela-
no para el mantenimiento de la guarderia peruana 'El Agustino’, que se enmarca
dentro del proyecto Wawa Wasi desarrollado en 1993 por el propio Gobierno de
Peru. Su objetivo es brindar atencién integral a la primera infancia respondiendo
a la necesidad del cuidado diurno de ninos menores de 47 meses de edad, hijos
de padres que trabajan o estudian, particularmente ninos que se encuentran en
situacion de riesgo y vulnerabilidad y que viven en condiciones de pobreza o ex-
trema pobreza. En Espana, el programa ha sido promovido por el Arzobispado de
Santiago de Compostela y por la Fundacion Endesa. Nuestra institucion participa
en estos proyectos comprometidos con la educaciéon para el desarrollo.
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Proyecto con la Asociacion Escola de Néboa
para el suministro de energia eléctrica

En el 2015 se ha desarrollado un proyecto, todavia en marcha, con la Asociacién
Escola de Néboa para la instalacién de placas solares en el campamento de
Vilarbé (A Coruna). De esta manera, este terreno dedicado al ocio y tiempo libre
dispondréa de energia eléctrica.

La Asociacion Escola de Néboa realiza acampadas para jévenes con diversidad
funcional. Su objetivo principal es formar a los chavales con talleres medioam-
bientales, donde la naturaleza es el eje fundamental que lo une todo, donde el
comportamiento del hombre con el entorno es la base y donde la educacion
sostenible es imprescindible para un mundo mejor.

Colaboracion con la Fundacion Victimas del Terrorismo

En este ano la Fundacién Victimas del Terrorismo, con la cooperacion de la Fun-
dacion Endesa, ha realizado una triple labor: la sensibilizacion concreta en va-
lores democraticos, el homenaje y reconocimiento a las victimas y un trabajo
de apoyo asistencial directo a las mismas, dando cobertura a necesidades de
asistencia no recogidas por las administraciones publicas.

Colaboracion con Asociacion Estatal de Acogimiento
Familiar para la celebracion del Il Congreso ‘El Interés
Superior del Nino’

La Fundacion Endesa ha participado con la Asociacion Estatal de Acogimiento
Familiar en la celebracion del || Congreso ‘El interés Superior del Nino'. El Con-
greso debatié los distintos procesos de proteccion de la infancia en desamparo
o riesgo social y reunié a técnicos de las diferentes administraciones implicadas,
educadores, psicélogos, psiquiatras, jueces, fiscales y demés profesionales del

MEMORIA 2015 DE LA FUNDACION ENDESA



ambito juridico, pedagogos, padres acogedores, etc. El congreso sirvié de llama-
miento a las distintas Comunidades Auténomas sobre el nuevo marco legislativo
Estatal y un punto de partida para su aplicacion, su desarrollo normativo vy el
fomento de buenas préacticas en la gestion del acogimiento, en las que el nifio
esté siempre en el centro de la toma de decisiones.
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INFORME FUNDACION ENDESA 2015

Este Informe tiene por objeto verificar el cumplimiento de las obligaciones juridico
formales de la Fundacidn Endesa, sin entrar a valorar las cuestiones dircctamente
relacionadas con el gobierno de la Fundacién, tales como el cumplimiento de los
fines fundacionales y la administracion de los bienes y derechos que integran su
patrimonio.

A- REGIMEN JURfDICO APLICABLE

I. Constitucion de la Fundacion

La Junta General de ENDESA, celebrada el 25 de junlo de 1997, autorizd al
Consejo de Administracidn de la Socledad a constituir una fundacién privada, El
Consejo de Administracién de Endesa, en sesién de 16 de diciembre de 1997,
aprobo la constitucidn de la Fundaclén Endesa.

La Fundacién Endesa se constituyé el 18 de marzo de 1998 y se inscribid en el
Fegistro de Fundaciones el 22 de mayo de 1998,

II. Estatutos de la Fundacion

Los Estatutos de la Fundacién contienen todos los aspectas formales y materiales
{denominacién, fines fundacionales, domicilio, ambito territorial...) que exigen
la Ley de Fundaciones y su Reglamento.

El Patronato, en sesidn de 15 de diclembre de 2015, acordd la modificacidn de
los Estatutos de la Fundacion Endesa (articule 3- demicilio y 4mbito de actuacitn,
articulo 5- objeta y articulo 18- convocataria del Patronato) con la finalidad de
adaptarse a las nuevas lineas estratégicas de la Fundacidn: el fortalecimiento de
la formacion académica de los jévenes, la blsqueda de mecanismos que
permitan una mayor sostenibilidad de los procesos industriales v de soluciones
para mitigar el impacte medioambiental de algunas actividades productivas, y
algunas mejoras de cardcter técnico. Asimismo, se modificd el domicilio social
y se limitd la actividad de la Fundacién al dmbito territorial donde Endesa tiene
presencia.

El Articulo 259 de los Estatutos de la Fundacién de Endesa establece que “el
Patronato podra acordar la maodificacion de estos Estatutos para o que
necesitard la conformidad del Consejo de Administracién de Endesa”, El Consejo
de Administracidn de Endesa dio su confermidad en sesidn de 21 de diciembre
de 2015.

La presente modificacion de Estatutos de |2 Fundacidn esta inscrita en el Registro
de Fundaciones, si bien, la solicitud se realizh fuera del plazo de un mes
establecido por el articule 26 del RD 1611/2007.

[

MEMORIA 2015 DE LA FUNDACION ENDESA

82



enaesa

III. Gobierno de la Fundacién Endesa

Patronato v Comisién Permanente

La Fundacién esta regida y representads por su Patronato, al que corresponde
desarrollar las actividades fundacionales y administrar los bienes y derechos que
integran su patrimeonic. El Patronato esta integrado por un minimo de nueve
miembros y un maximo de quince, propuestos por el Consejo de Administracién
de Endesa y actla como Secretario el Director de la Fundacion (arts. 8, 10y 11
Estatutos).

El Patronato, en su sesitn de 17 de junio de 1998, acordd l2 constitucion de una
Comisidn Permanente, integrada por cinco de sus miembros. El Director de la
Fundacién sers el Secretario de la Comision Permanente.

El Patronato de la Fundacién tiene delegado con caracter general en la Comisidn
Permanente el otorgamiento de subvenciones, ayudas, becas y cualguier otro
tipo de prestaciones gue la Fundacién pueda otorgar sin limitacion de importes,
sin perjuicio, de gque pueda hacerlo el Patronato. En cualguier caso, la Comisign
Permanente debera dar cuenta al Patronato de los patrocinios concedidos.

En sesion del Patronato de 27 de marzo de 2015, e Presidente D. Rafael Miranda
Robredo y @l Secretario y Director General de la Fundacién, D. José Antonio
Gutiérrez Pérez, presentaron su renuncia.

A continuacian, en la misma sesién se acordd por unanimidad el nombramiento
como Presidente de D. Borja Prado Eulate, que propusc a D, Rafael Lipez Rueda
como Director General de la Fundacion Endesa, v que de conformidad con los
Estatutos tendrd la condicion de Secretario.

Por Ultimo, en dicha sesién, todos los miembros del Patronato, sefialados a
contnuacidn, renunciaron y pusieron su cargo a disposicion del Presidente, hasta
que el Consejo de Administracién de Endesa propusiese nuevos Patronos.

PATRONOS VINCULADOS A ENDESA

D. José Bogas Gélvez

D. Salvador Montejo Velilla

D. Alzerte Ferndndez Torres

D. Eduardo Martin Baena

D3, Concepcidon Canovas del Castille Sanchez Marcos
D, Francisco Javier Avila Sieteiglesias

KT
D. Antonio Tornel Garcia
0. Alvaro Cuervo Garcia
D. Miguel Angel Elvira Barba
D. Daniel Sada Castafio

MEMORIA 2015 DE LA FUNDACION ENDESA

83



enaesa

En este sentido, el Consejo de Administracidn de Endesa en sesidn de 27 de abril
de 2015 acorddé su propuesta de nombramientos, que fue aprobada por el
Patronato de 12 de mayo de 2015:

PATRONOS VINCULADOS A ENDESA

Borja Prado Eulate *

José Bogas Galvez

Alberto Fernandez Torres *
Salvedor Montejo Velilla *

Paolo Bondl

Borja Acha Besga

. Javier Uriarte Monereo

. Fernando Ferrando Vitales
. Alfredo Arahuetes Garcia *
. Eduardo Martin Baena

PATRONOS EXTERNOS

D. Gustavo Gabarda Duran *
D. Juan Jiménez Laiglesia

D. Ismael Clemente Orrego
D. Andrés Rubio

0. Antonio Tornel Garcla

=R=R-R=X-2-E-R=1-]-

*Miembros de la Comisién Permanente.

Mo obstante, a fecha de este Informe, &l Patronato de la Fundacidn Endesa estd
¢~ farmado por catorce miembros, ya que el 30 de junio de 2015 el Patrano Don
ff Fernando Ferrando renuncio a su cargo.

Asimismo, sefalar que el 12 de mayo de 2015 sc nombraron miermbros de la
Comisién Permanente a los patronos sefialados con anterioridad. El 15 de enero
de 2016 la Fundacién ha solicitade la inscripcidn de los nuevos miembros v a
fecha de este Informe no se ha recbido resolucién por parte del Protectorado.

Por dltimo sefalar, que tres de las cinco solicitudes de Inscripcidn de
nombramientos y ceses realizados por la Fundacidn al Protectorado en el
ejercicio 2015 se han realizado fuera del plazo de un mes establecido por el
articulo 26 del RD 1511/2007).

Delegaciones v Apgderamientos

El art. 14.2 de los Estatutos establece que, de conformidad con el art. 16 de la
Ley de Fundaciones, el Patronato podrd nombrar apoderados generales o
especiales.
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£l Director de la Fundacidn estd apoderado para llevar a término operacienes
propias de la practica bancaria y las funciones propias y necesarias para la
administracién del patrimonio de la Fundacidn.

Con Fecha 8 de abrll de 2015 se confirieron poderes a favor de D. Borja Prado
Eulate, Presidente, y D. Rafael Lopez Rueda, Secretario y Director (2r.23 de los
Estatutos Sociales).

Los poderes otorgados se ejercen de forma individual y solidaria sin limite de
cuantia para las siguientes facultades:

- Representar a la Fundacidn ante toda clase de personas y organismos
publicos y privados.

- Otorgar poderes de todas clases, atribuyendo |as facultades pertinentes,
salvo aquellas facultades que no sean delegables.

- Formalizar convenios de colaboracién con personas fisicas y entidades
publicas o privadas, y aulorizar y promover cualesguiera expedientes
gubernatives y administratives, solicitar exenciones, bonlficacionas y
cesgravaciones fiscales y devoluciones de ingresos y de pagos indebides.

- Tomar parte e interesar a la Fundacién en la formacién y en las
operaciones de otras entidades plblicas y sociedades mercantiles no
personalistas, y que tengan relacidn con sus fines fundacionales.

- Establecer la organizacion y funcionamiento de la Fundacién.

¥ de forma individuzl si la cuantia o importe del acto de que se trate no excede
de 60.000 € y, de forma mancomunada con otro apoderade gue la tenga
conferida si diche Importe o cuantia es superior a la citada cantidad en las
siguientes facultades:

- Gestibn del Patrimonio Fundacional, pudiendo disponer de los beneficios y
rentas que el mismo produzca, asi como de otros ingresos gue reciba la
Fundacian,

- Realizar todo tipo de contratos y actos de enajenacidn, gravamen y
administracién sobre toda clase de bienes, incluso inmuebles, arrendar
activa y pasivamente bienes y servicios, cobrar rentas, frutes, dividendos,
intereses o utilidades y efectuar pagos, asi como gjercer cuantas funciones
de custedia, conservacion y defensa de los bienes de la Fundacion fueren
necesarias o convenientes.

- Firmar pdlizas o contratos de créditos y préstamo y disponer de los fondos
obtenides. Pedir el aval de instituciones bancarias, cajes de ahorro y
compafilas aseguradoras, respecto de las obligaciones de la Fundacion
ante terceros y en general, cuantas operaciones permita la prictica
bancaria, tales come, abrir y cerrar cuentas corrientes, de crédito y ahorro
en Bancos y Cajas de Ahorro y demas instituciones financieras,
disponiende de ellas; Intervenir en letras de cambio, como I, librader,
aceptante, avalista, endosante, endosataric o tenedor de las 1 mismas;
abrir créditos, con o sin garantia, y cancelarlos; hacer ‘transferencias de
fondos, rentas, créditos o valores, usando cualquier procedimiento de gire
o movimiento de dinero; aprobar saldos a cuentas finiquitas, constituir y
retirar depdsitos o fianzas, compensar cuentas, y formalizar cambios.
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IV. Funcionamiento de la Fundacién Endesa

Endesa, S.A. realiza cada afo una aportacion patrimonial a la Fundacion Endesa,
para gue esta financie actividades culturales y sociales de interés general. Una
vez que se transfiere el correspondiente importe economico, la Fundacién es |a
(inica responsable de su adecuada administracién y disposicién, a través de su
Fatronato.

Director de la Fundacion

El Patronate nombraréd un Director de la Fundacidn, a2l que corresponderd, entre
otros cometidos, la gestién ordinaria de la misma conforme a los criterios y
directrices que fije el Patronato y la llevanza de la contabilidad, con el
zsesoramiento necesario (art, 14 v 1B Estatutos Fundacién Endesa).

Personal de la Fundacian

A fecha de este informe todas las personas que prestan servicios en la Fundacion
Endesa tienen contrato laboral con la Fundacién.

Adopcion de acuerdos

La Fundacion desarrolla sus actividades a wravés de su Patronato, si bien con
cardcter general y atendiendo a criterios de agilidad y eficiencia, delega su
materializacidn en la Comisién Permanente, a excepcion de lo dispuesto en el
art. 16 de la Ley de Fundaciones y de las propias limitaciones establecidas por
f’ Patronato.

ri
{j’ Establece el art. 16 de la Ley que el Patronato no puede delegar la aprobacion
/ de cuentas y plan de actuacién, la modificacién de Estatutos, la fusion y
/ liguidacin de la Fundacion y actos que requieren autorizacién del Protectorade.

/ Tal y como se indica con anterioridad, con fecha 27 de noviembre de 2006, el
/ Patronate acordd delegar en la Comisidn Permanente el otorgamlento, sin
{ limitacién de importes, de subvenciones, ayudas, becas y cualquier otro tipo de

7 prestaciones.
(1

Legalizacién da los Libros

Establece el articulo 42 del Real Decreto 161172007 de 7 de diciembre la
obligacién de legalizar el Libro de actas, el Libro diario, el Libro de planes de
actuacion y de cuentas anuales.

El Patronato y la Comision Permanente mantienen sus comrespondlentes Libros
de Actas, especificando en las mismas los asistentes (presentes o
representados), orden del dia v acuerdos adoptados.
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El Libra de actas, el Libro diario y el Libro de cuentas anuales estan legalizados
de conformidad con la legislacién vigente hasta abril de 2015, estando el resto
de actas hasta la fecha de este informe en proceso de legalizacion. Con respecto
al libro de planes de actuacién, indica la Fundacidn que el Protectorado considera
que no e necesarla su legalizacion, por lo que en la practica la Fundacion Endesa
no solicita su tramitacién.

Auditoria

Las cuentas anuales de la Fundacidén Endesa son aprobadas por el Patronato y
depositadas en el Protectorado, dentro del plazo establecido por la ley.

De conformidad con la Ley, las cuentas anuales de la Fundacién son sometidas
a auditoria externa, siendo el auditor designado para el ejercicio 2015
Ernst&Young, S.L. En sesitn de 27 de marzo de 2015, el Patronato aprobd dicha
designacian, la cual fue inscrita en el Registro de Fundacicnes, si blen, se ha
realizado fuera del plazo de un mes estipulado por el articulo 26 del RD
1611/2007.

El Informe de Auditoria de las Cuentas Anuales de la Fundacion Endesa del
ejercicio 2015, expresa una opinidn sin salvedades.

Plan de actuacién y Memoria

El art. 25.8 de la Ley de Fundaciones establece que el Plan de Actuacidn se
presentara al Protectorade dentro de los tres (ltimos meses de cada ejercicio.
En este sentido, el Patronate de la Fundacidn Endesa presentd su Plan de
Actuacién 2016 el 22 de diciembre de 2015.

En los seis primeros meses de cada ejercicio, el Patronato aprueba la Memoria
de actividades y gestién econémica (art. 16 Estatutos). A fecha de emisidn de
este informe, si blen las cuentas anuales del ejercicio 2015 estédn formuladas,
alm no se han aprobado por el Patronato, para o que existe plazo legal hasta el
30 de junio.

En cuanto a las cuentas anuales del ejercicio 2014, indicar gue se aprobaron por
el Patronato el 27 de Marzo del 2015 y se presentaron al Protectorado en los
plazos legalmente establecidos.

B- OBLIGACIONES JURIDICO FORMALES

En relacidn con las obligaciones de cardcter juridico formal a las que debe ajustarse
la Fundacién Endesa, en el cuadro adjunte se resefian 2quellas de especial
relevancia para el desarrollo de sus funciones, junto con la verificacion de que
efectivamente se han llevado a término conforme con la nermativa aplicable.
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Registro de Fundaciones Cumplimiento

Inscripcidn en el Registro de Fundaciones de la constitucidn sl
de la fundacién (Art, 24.3 RD 1611/2007).

Inscripeién  en el Registro de Fundaciones de: s1
nombramientos, aceptacion, renevacidn, sustitucion,
suspension y cese, por cualguier causa, de los miembros
del Patronato, o de los cargos del mismo (Art.24d RD
1611/2007).

Inscripcidon  en el Registre de Fundaciones de las 51
delegaciones y apoderamientos, asl como su modificacitn
¥ revocacidn, La inscripcién de poderes especiales tendréd
cardcter potestative para la Fundacidn (Ar.24e RD
1611/2007).

Inscripcién en el Registro de Fundaciones de la creacidn, SI
modificacidn y supresién de los érganos previstos en el
apartado 2 del art. 16 de la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, asi come el nombramients, aceptacién,
renovacién, sustitucidn, suspensidn y cese de sus
miembros (en el caso de la Fundacidn Endese se refiere a
la Comisién Permanente) (Art.24.f RD 1611/2007).

Inscripcién en el Registro de Fundaciones de la designacion 51
de expertos independientes y de suditores de cuentas
(Art.24.h RD 1611/2007).

Inscripcian en el Registro de Fundaciones de la modificacion SI
-0 nueva redaceidn de los Estatutos de la Fundacidn (Art. 240

RD 1611/2007).

La inscripcién de los actos menclonados en el arl, 24, N

apartados d), €), f), a), h) e i) deberdn solicitarse por el
érgano de goblerno de las Fundaciones en el plazo de un
mes (Art. 26 RD 1611/2007).

Oomicilio de la Fundacian

Obligacien de tener el domicilio en la sede de su patronato sl
o donde se desarrollen sus actividades (Art. 6.2 Ley
50/2002).
Estatutos
Obligacion de gue consten en los estatutos: Denominacién, 51

fines fundacionales, domicilic y ambito territorial, reglas
bésicas para la aplicacién de los recursos, composicion y
reglas del patronzto, cuslesquiera otras (Art. 11.1 Ley
S0/2002).

El Patronate comunicard al protectorade la modificacion o 51
nueva redaccidn de los Estatutos (Art. 29.4 Ley 50/2002).

MEMORIA 2015 DE LA FUNDACION ENDESA

88



clalalcila

Registro de Fundaciones

Formalizacién en escritura publica e inscripcidn en el
Registro de la modificacidn o nueva redaccién de Estatutos
(Art 26 1611/2007).

Cumplimianto
Sl

Patronos

El Nombramiento y aceptacion de los patronos o miembros
de la Comisidn Permanente se realizara a traveés de
documento  pdblico, documento  privade con firma
legitimada por notario o mediante comparecencia en el
Registro de Fundaciones (Art. 15.3 Ley 50/2002}).

aquellos gastos que sean justificables (Art. 15.4 Ley
S0/2002).

Los Patronos ejercerdn su carge gratuitamente, excepto |

s

51

Los Fatronos que prestan servicios retribuidos, distintos de
los que implica el desempefo de las funciones que le
corresponden como miembre del Patronato, estan
autorizados por el Protectorado.

s1

Convocatoria y constitucion del Patronato

En la convocatoria se recogerd el lugar, la fecha y la hora
de la reunitn y su orden del dia. Se remitird de forma
individual a todos los patronos con, al menos, cinco dias de
antelacion, al domicilio designado por ellos, mediante
cualguier procedimiento, incluidos los medios informaticos,
electrdnicos o telematicos, que permita acreditar su
recepcidn por los destinatarios (art. 9.2 RD1337/2005).

51

B

Actas de las sesiones del Patronato y Comision
Parmanente

Legalizacion de libros de actas en el Registro de
Fundaciones de competencia estatal (Disposicion adicional
sexta, Ley 502002 v art. 42 RD 1611/2007).

51

Actas firmadas en todas sus hojas por el Secretario del
Patronato con el visto bueno del Presidente (Art, 12.1
RD1337/2005).

De los acuerdos del Patronato se levantard Acta que serd
aprobada por el propio Patronate al final de la reunibén, o
en su defecto, en los siete dias naturales siguientes por el
Presidente y el Secretario del Patronato (Art, 16.6 Estatutos
Sociales).

Sl

Obligacién de la fundaclén de llevar un libro de actas (Art.
12.5 RD1337/2005).

SI

El Secretario del Patronato debe conservar documentacicn,
reflejar en el libro de actas el desarrollo de las reuniones
asi como expedir certificaciones con el visto bueno del

Presidente (Art. 14.1 ¢y d RD1337/2005).

=1
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‘Registro de_Fundaciones

Cumplimiento

De los acuerdos de la Comisidn Permanente se levantard
un acta que seré aprobada por la Comisidn en la siguiente
reunién que se celebre. Las actas se trasladaran a un libro
con las firmas del Presidente y del Secretario (Art. 13
Estatutos Sociales).

sI

' Contabilidad ]du?ﬁlas anuales y Memoria)

Legalizacién de Libro diario y cuentas anuales (Art.42 RD
1611/2007).

Llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su
actividad, por ello llevardn necesariamente un Libro diario
y un Libro de inventaries y cuentas anuales (Art. 25.1 Lay
S50/2002 y art. 27 RD 1337/2005).

El Presidente o a quien corresponda formulard las cuentas
anuales, dentro de los 3 meses siguientes al cierre del
ejercicio (Art. 28.1 RD 1337/2005).

s1 |
Formulacidn:29/03/2016

Las cuentas anuales y el informe de auditoria se
presentardn al protectorado dentro del plazo de 10 dias
habiles desde su aprobacion, acompanadas de certificacion
del acuerdo aprobatorio del patronato en el que figure la
aplicacién del resultade, emitida por el Secretario con el
visto bueno del Presidente, que acreditaran su identidad
por cualquiera de los medios admitidos en dereche para
presentar documentos ante los drganos administrativos.
Los patronos que lo deseen podran solicitar que conste en
dicha certificacion el sentido de su voto. También se
acompafiara la relacion de palronos asistentes a la reunion
en la que fueron aprobadas, firmada por todos ellos (Art.
2B.4 RD1337/2005).

meses desde el cierre del ejercicio, seran firmadas en todas
sus hojas por el Secretario del patronato, con el visto bueno
del Presidente (&rt. 28.3 RD1337/2005).

“Las cuentas aprobadas por el Patronato en el plazo de seis |

SI (%}

SI(*)

memaoria.

1. La descripcién de las actlvidades fundacionales
identificard y cuantificard la actuacidon global de la
fundacidn, asi como cada una de las actividades,
distinguiendo entre actividedes propias y mercantiles.
Deberzd contener la siguiente informacién:

a) Identificacion de las actividades, con su denominacidn y
ubicacidn fisica. Para cada una de las actividades

identificadas, se especificardn:

S1(*)
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Registro de Fundaciones Cumplimiento

1% Los recursos econdmicos empleados para su realizacidn,
con separacion de las dotaciones a la amortizacion y a la
provision de los restantes gastos consignados en la cuenta
de resultados. A su vez, se informard de las adquisiciones
de inmovilizado realizadas en el ejercicio, de la cancelacién
de deuda no comercial y de otras aplicaciones.

29 Los recursos humanos, agrupados por las siguientes
categorias: personal asalariado, personal con contrato de
servicios y personal woluntario. Se especificarda su
dedicacién horaria,

3¢ El nimerc de beneficiarios o usuarios de sus actividades
propias, diferenciando entre personas fisicas y juridicas.
42 | os ingresos ordinarios obtenidos en el ejercicio,
respecto a las actividades mercantiles (Art. 30.1.a
RD1337/2005).

Cédigos de conducta para la realizacién de inversiones temporales

Anualmente, el patronato emitird un informe acerca del SI{*)
grade de cumplimiente por parte de la fundacion de los
codigos de conducta aprocbados en desarrollo de Iz
disposicidn adicional tercera de la Ley 4472002, de 22 de
noviembre (RCL 2002, 2722 y RCL 2003, 368), de Medidas
de Reforma del Sistema Financiero (Art. 25.1
RD1337/2005).

El patronato remitird el citado informe al protectorado junto Sl (%)
con las cuentas anvales. En el informe deberén
especificarse las operaciones que se hayan desviado de los
criterios contenidos en los codigos y las razones que o
justifican (art. 25.2 RD1337/2005).

/ Auditoria

bligacion de someter a auditoria externa las cuentas 81
anuales de aquellas fundaciones gque cumplan las
condiciones del Art. 25.5 Ley 50/2002.

Designacion del auditor por parte del patronato, el 5i
nombramiento se reallzard antes que finalice el ejercicio
que se va a auditar (Art. 31.1 RD1337/2005).

1

- |
Plan de actuacian

El patronato elaborara y remitira al protectorado el plan de | 5l
actuacién en los Ultimos tres meses de cada ejercicio (Art.
25.8 Ley 50/2002).

El plan de actuacion contendra informacidn identificativa de =1
cada una de las actividades propias y de las actividades
mercantiles; de los gastos estimados para cada una de ellas
y de los ingresos y otros recursos previstos, asi como
| cualquier otro indicador gue permitz comprobar en ra|
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Registro da Fundaciones

memoria el grado de reallzacién de cada actividad o el
grade de cumplimiente de los objetivas (Art. 26.2
RD1337/2005).

Cumplimianto

El patronato remitird al protectorado ol plan de actuacion
acompafiado de la certificacion del acuerdo aprobatorio del
patronato y de la relacion de los patronos asistentes a la
sesion. Dicha certificacidn serd expedida por el Secretario
con el visto bueno del Presidente, que acreditardn su
identidad por cualquiera de los medios admitidos en
derecho para presentar documentos ante los drganos
administrativos (Art. 26.3 RD1337/2005).

=1

La Memoria debera contener el grade de cumplimiento del
plan de actuacion, indicando las causas de las desviaciones
{ Art. 30.1 f RD1337/2005).

=3

Legalizacidén de Libro de planes de actuacién (Art.42 RD
1611,/2007).

Otros

Identificacién de los convenios de colaboracidn suscritos
con otras entidades; se dard una valoracion monetaria a la
corriente de blenes y servicios que se produce (Art. 30.1 b
| RD1337/2005).

Recursos totales obtenidos en el ejercicio, asi como su
procedencia, distinguiendo enbre rentas y otros ingresos
derivados del patrimonio, de prestacion de servicios, de
subvenciones del sector plblico, de aportaciones privadas
y de cualquier otro supuesto (Art, 30.1 ¢ RD1337/2005).

51

SI

Deudas contraidas y cualquier otra obligacion financiera
asumida por la fundacion (Art. 30.1 d RD1337/2005).
|

sl

]Recursus totales empleados en el ejercicio, distinguiendo
| entre gastos destinados a actividades propias, mercantiles
Iiotrus gastos { Art. 30.1 e RD1337/2005).

sI

(*) A la fecha de emisidn de este informe, hay que sefialar que determinadas
obligaciones juridico fermales del apartade B se han verificado sobre el ejercicio
2014, ya que su plazo de cumplimiento para el ejercicio 2015 no finaliza hasta el

30 de junio de 2016.
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

Al Patronato de
FUNDACION ENDESA

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de FUNDACION ENDESA, que comprenden el
balance a 31 de diciembre de 2015, la cuenta de resultados y la memoria correspondientes
al ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad del Presidente del Patronato en relacidn con las cuentas anuales

El Presidente del Patronato es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimanio, de la situacidn financiera y de los
resultados de FUNDACION ENDESA, de conformidad con el marce normativo de informacién
financiera aplicable a la entidad en Espafia. que se identifica en la Nota 2 de la memaoria
adjunta, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacidn de
cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Muestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre las cuentas anuales adjuntas, basada
en nuestra auditorfa. Hemos llevado a caba nuestra auditer(a de conformidad con la
normativa reguladora de |a auditorfa de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige
que cumplames los requerimientos de ética, asi como gue planifiqguemes y ejecutemos |a
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales estén
libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre los importes y la Informacidn revelada en las cuentas anuales, Los procedimientos
seleccionados dependen del julclo del auditor, incluida la valoracidn de los riesgos de
incorreccidn material en las cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas
valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la
formulacién por parte de la entidad de las cuentas anuales, con el fin de disefiar los
procedimientas de auditorfa gue sean adecuados en funcidn de las circunstancias, y ne con
la finalidad de expresar una cpinidn sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una
auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacién de las politicas contables aplicadas
y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccién, asi como la
evaluacién de la presentacién de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenide proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinidn de auditoria.

S Socist M. Pt Fuir Mices, 1. 2500 Madrid - Incrits en ol Begiiro arcantil de Maceid ol Tome LIT49, Libro 0. Foba 215, Seccim 0¥, Hoja B-T3123, Inscripeién LS. CAT, BTB900506.
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Opinidn

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en tedos los aspectos
significatives, la imagen fiel del patrimonic y de la situacidn financiera de FUNDACION
EMDESA a 31 de diciembre de 2015, asi como de sus resultados correspendientes al
ejerciclo anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacién financiera que resulta de aplicacién y, en particular, con los principios ¥
criterios contables contenidos en el mismo.
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Balance de situacion a 31 de diciembre de 2015, en miles de euros:

ACTIVO Nota 31-12-2015
ACTIVO NO CORRIENTE 16.720
Inmovilizado material 5 4.288
Terrenos y construcciones 3.839
Otro inmovilizado material 449
Inversiones inmobiliarias 6 7530
Terrenos 1.292
Construcciones 6.238
Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo 8y 16.1 4.902
Créditos a entidades 4.902
Inversiones financieras a largo plazo 8 -
Valores representativos de deuda -
ACTIVO CORRIENTE 3.591
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 807
Deudores empresas del grupo y asociadas 16.1 749
Otros créditos con las administraciones publicas 13.1 58
Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 8y 16.1 13
Créditos a entidades 13
Inversiones financieras a corto plazo 8 2.639
Instrumentos de patrimonio -
Valores representativos de deuda 2.639
Otros activos financieros -
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 132
Tesoreria 132
TOTAL ACTIVO 20.311
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Balance de situacion a 31 de diciembre de 2015, en miles de euros:

PATRIMONIO NETOY PASIVO Nota 31-12-2015
PATRIMONIO NETO 15.797
Fondos propios 9 9.219
Dotacion fundacional 9.1 6.010
Dotacion fundacional 6.010
Reservas 9.2 1.713
Otras reservas 1.713
Excedentes de ejercicios anteriores 9.2 1.247
Remanente 1.247
Excedente positivo del ejercicio 249
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 9.3 6.578
Donaciones y legados 6.578
PASIVO NO CORRIENTE 1.264
Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo My 16.1 1.264
Deudas con entidades del grupo y asociadas 1.264
PASIVO CORRIENTE 3.250
Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo My 16.1 205
Beneficiarios acreedores 10 2.790
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 255
Acreedores varios 148
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 3
Otras deudas con las administraciones publicas 13.1 104
TOTAL PATRIMONIO NETOY PASIVO 20.311
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Cuenta de Resultados del gjercicio terminado el 31 de diciembre de 2015, en miles de euros:

RESULTADOS Nota 2015
Ingresos de la actividad propia 14.1 3.355
Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 3.000
Reintegro de ayudas y asignaciones 3565
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 6.1,14.2y 16.1 658
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 658
Gastos por ayudas y otros 14.3 (2.839)
Ayudas monetarias (2.839)
Gastos de personal 14.4 (152)
Sueldos, salarios y asimilados (116)
Cargas sociales (36)
Otros gastos de la actividad 145 (744)
Servicios exteriores (744)
Amortizacion del inmovilizado 5y6 (232)
Subvenciones, donaciones y legados de capital yraspasados
al excedente del ejercicio 3.3 99
Afectas a la actividad mercantil 6.1 72
Afectas a la actividad propia 27
EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 145
Ingresos financieros 85y 14.6 118
De valores negociables y otros instrumentos financieros 118
De entidades del grupo y asociadas 16.1 16
De terceros 102
Gastos financieros 6.1,16.1y 14.6 (15)
Por deudas con entidades del grupo y asociadas (15)
Por deudas con terceros -
Variacion de valor razonable en instrumentos financieros 8.2.2y 8.6 1
Cartera de negociaciéon y otros 1
EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 104
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RESULTADOS Nota 2015

EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 249

Impuestos sobre beneficios 13 -

VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS

RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 3 249
RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO (99)
Subvenciones recibidas 9.3 (99)
Variacion del patrimonio neto por reclasificaciones al excedente (99)
del ejercicio

VARIACIONES DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS (99)
IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO 150

EN EL EJERCICIO
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Ejercicio 2016
Prevision de recursos econdémicos a emplear por la fundacién, en miles de euros:

Gastos por ayudas y otros 2.894
a) Ayudas monetarias 2.894
b) Ayudas no monetarias

Gastos de personal 220
Otros gastos de la actividad 872
Amortizacién del inmovilizado 232
Gastos financieros 16
Total de recursos empleados 4.234

Previsiéon de recursos econémicos a obtener por la fundacién, en miles de euros:

INGRESOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 105
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 3.000
Otros tipos de ingresos 957
Total de ingresos obtenidos 4.062
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